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Abteilung Arbeiten
Die Abteilung Arbeiten bietet Menschen mit überwiegend körperlicher Behinderung geeignete und sinnvolle  
Tätigkeiten im kaufmännischen Bereich sowie im Atelier an. Unsere 70 Mitarbeitenden sind Fachleute auf ihrem 
jeweiligen Gebiet. Für unsere Kunden erbringen wir massgeschneiderte und professionelle Bürodienstleistungen in 
der Adressverwaltung, der Datenerfassung, im Versand und Treuhand bis hin zur Reisekostenabrechnung.  
Im Atelier können die Mitarbeitenden malen, zeichnen, töpfern, weben, stricken und vieles mehr.  

SCHULBILDUNG BERUFSBILDUNG WOHNEN  ARBEITEN THERAPIE



Ich werde  
gefordert und gefördert,  

das ist gut.

Attraktiver Dienstleister und Arbeitgeber
Die Abteilung Arbeiten erbringt professionelle und qualitativ hochstehende Bürodienstleistungen.  
Für unsere Kunden (Unternehmen, Organisationen, Verbände, Vereine und die öffentliche Verwaltung) sind wir ein 
kompetenter und verlässlicher Outsourcing-Partner. Unseren Mitarbeitenden mit körperlicher Behinderung bieten 
wir attraktive, auf ihre Bedürfnisse, Fähigkeiten und gesundheitlichen Möglichkeiten angepasste Arbeitsplätze.

Abteilung Arbeiten
Die Abteilung Arbeiten ist ein lang­
jährig etablierter Dienstleistungs­
anbieter. Als marktorientiertes, 
kaufmännisches Unternehmen mit 
modernster Ausstattung erbringen  
wir Bürodienstleistungen zu konkur­
renzfähigen Preisen. Das vielfältige 
Angebot deckt die individuellen 
Bedürfnisse der Kunden ab und 
garantiert den Mitarbeitenden 
abwechslungsreiche und sinnvolle 
Arbeitsmöglichkeiten. Unsere Kern­
kompetenz liegt in massgeschnei­
derten Lösungen.

Adressverwaltung
	 Adress- und Mitgliederverwaltung
	 Rechnungsfakturierung
	 Sekretariatsaufgaben aller Art
	 Telefonservice / Callcenter
	 Logistikdienstleistungen wie  

	 Bestellaufnahme, Auslieferung  
	 und Rechnungsstellung

Datenerfassung / Scan-Service
	 Daten- und Texterfassung
	 Scannen von Akten zur 

	 elektronischen Ablage
	 Datenauswertung / Statistik
	 Sichere Vernichtung, Schreddern

Versand
	 Serienbriefe, Mailings,  

	 Werbeaussendungen
	 Lettershop und Versandarbeiten 
	 Manuelle Büroarbeiten  

	 wie Ordner ausrüsten,  
	 Mappen zusammenstellen

Atelier
	 Kreative Arbeiten  

	 wie Seidenmalen, Töpfern,  
	 Zeichnen, Malen, Stricken, Weben  
	 und vieles mehr

Treuhand
	 Finanz- und Betriebsbuchhaltung,  

	 inkl. Abschlussarbeiten,  
	 Lohnverarbeitung, Kreditoren,  
	 Debitoren und Abschlussberatung
	 Zahlungswesen  

	 (E-Banking und Postfinance) 
	 Assisto-Treuhand  

	 (Unterstützung im Assistenzmodell)

Reisekostenabrechnung
	 Reisekosten- und  

	 Spesenabrechnung

Angebot

Corina Schmid



Qualität dank Professionalität –  
Als professioneller Anbieter mit  
qualifizierten und engagierten  
Mitarbeitenden erhalten unsere 
Kunden hochwertige Qualität.

Individualität – So individuell  
wie unsere Mitarbeitenden sind die 
Lösungen für unsere Kunden.

Bedürfnisgerecht – Der angepasste 
Arbeitsplatz ermöglicht unseren  
Mitarbeitenden, ihre Fähigkeiten 
und Fertigkeiten gezielt im Berufs­
leben einzusetzen.

Ziele



		  Cornelia Wyss  
		  Leiterin Arbeiten

	 Telefon (direkt)	 031 300 02 40 
	 E-Mail	 cornelia.wyss@rossfeld.ch

Abteilung Arbeiten
Unsere Abteilung Arbeiten bietet Menschen mit körperlicher Behinderung angepasste Arbeitsplätze an, die ihren 
Qualifikationen, Fähigkeiten und gesundheitlichen Möglichkeiten entsprechen. Die rund 70 Arbeitsplätze sind 
primär für Bewohnerinnen und Bewohner des Bereichs Wohnen bzw. des Wohnhauses gedacht. Bei vorhandenen 
Kapazitäten können wir extern lebenden Mitarbeitenden ebenfalls einen Arbeitsplatz ermöglichen. 

Extern wohnende Mitarbeitende
Wir bieten extern lebenden Menschen  
mit körperlicher Behinderung eben­
falls Arbeitsplätze an. Neben den 
genannten Qualifikationen hängt 
das Angebot insbesondere von den 
Einsatzmöglichkeiten der Bewerber  
und den vorhandenen Platzver­
hältnissen sowie den Pflege- und 
Betreuungskapazitäten ab. 

Abteilung Arbeiten
Unsere angepassten Arbeitsplätze 
eignen sich für Menschen mit  
körperlicher Behinderung und  
folgenden Qualifikationen: 

	 Die Interessenten haben eine Büro-  
	 oder KV-Lehre absolviert oder  
	 verfügen über Praxiserfahrung  
	 in den angebotenen Aufgaben- 
	 bereichen. Sie sind für verschiedene  
	 Aufgaben flexibel einsetzbar. 

	 Die Interessenten können in der  
	 Regel 4 Stunden oder mehr pro Tag  
	 und 5 Tage pro Woche arbeiten. 

	 Der Bereich Versand eignet sich  
	 für Mitarbeitende, die auch ein- 
	 fache manuelle Arbeiten verrichten  
	 können.

	 Das Atelier ermöglicht Menschen  
	 mit erheblichen körperlichen  
	 Einschränkungen eine Tages- 
	 struktur.

KontaktAufnahmekriterien

Seit 2000  
erfassen wir  
die mehr als  
90'000 jährlichen  
Arbeitsstunden  
elektronisch.
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Reichenbachstrasse 122 
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Tel.	031 300 02 02 
PC	 30-26521-6

www.rossfeld.ch 
info@rossfeld.ch


