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Liebe Freunde

unserer Schulen und Heime im Rossfeld

Im diesjdhrigen Jahresbericht steht das Wohn-
heim mit seinen Bewohnern im Mittelpunkt.
Nebst Stellungnahmen von Mitarbeitenden
dussern sich Bewohnerinnen und Bewohner in
Interviews zu ihrer Situation, ihren Geflhlen,
Hoffnungen, Zielen.

Haufig ist es .die Macht der Umstande”, welche
ein Leben in einem Heim bedingt. Im Heim wer-
den Dienstleistungen angeboten, und es besteht
eine den behinderten Menschen angepasste
Infrastruktur. Diese bringen Erleichterungen und
Entlastungen rund um die Uhr.

Die Bewohner und Bewchnerinnen wurden von
Lernenden der Kaufménnischen Berufsschule
interviewt. Fiir mich ist dies Ausdruck der Zusam-
mengehdrigkeit und zeigt auf, wie in einer gros-
sen Institution mit verschiedenen Aufgaben auf
gemeinsame Ziele hin gearbeitet werden kann,
Den in diesem ,Projekt" engagierten Lernenden
und Mitarbeitenden danke ich herzlich.

Weiter danke ich flr die grosse Unterstiitzung,
welche wir im verflossenen Jahr erfahren durften,
besonders

* den Stiftungsbehdrden, allen voran dem
Stiftungsratsprdsidenten, Herrn Peter Jagai,
fir seine verstandnisvolle und klare Haltung
in schwierigen Situationen

» der Kantonalen Gesundheits- und Flirsorge-
direktion und dem Bundesamt fiir Sozialver-
sicherung fiir die gute Zusammenarbeit und
die bewilligten Subventionen

* den Spendern und Gdnnern fiir inre ideelle

und materielle Unterstiitzung
unseren Kunden fiir die Auftrage
den Mitarbeitenden flr ihr grosses
Engagement

den behinderten Menschen in unserer
Institution flir das positive Zusammenleben
den IV-Stellen fiir berufliche Eingliederung
und andern Beratungsstellen fiir die ange-
nehme Zusammenarbeit

und all denen, die auf irgendeine Weise in
einem guten Verhidltnis zu uns im Rossfeld
stehen.

Rossfeld, im April 2006

Herzlich
Ihr Peter Gutknecht
Direktor




Riickblick

aus Sicht des Heimleiters

Mit meinem Teil des Riickblickes will ich
Thnen aufzeigen, was sich fiir uns als
Wohnheim Rossfeld in den vergangenen
Monaten verdndert hat und maglicherweise
noch verindern wird.

Veranderungen und nichts

als Verdanderungen

Die Wohn- und Lebenssituation fiir kérperbe-
hinderte Menschen hat sich verandert. Dank der
verbesserten Spitexsituation in den Gemeinden,
der Maglichkeit zur Erlangung von Subventionen
fiir behindertengerechtes Bauen, der erhdhten
Hilflosenentschadigung oder der Méglichkeit des
Assistenzzuschlages sind kirperbehinderte Men-
schen ldnger oder wieder vermehrter autonom,
handeln selbstandiger und verfligen liber verbes-
serte, erweiterte Wahimaglichkeiten. Dieser Trend
ist zweifellos zu unterstiitzen. Fiir eine Institution
wie die unsrige bedeutet dies jedoch zwingend,
dass wir uns den Gegebenheiten kurzfristig
anpassen und uns langerfristig (punktuell) neu
ausrichten, neu positionieren miissen.

Konnte das Wohnheim tber Jahre eine lange
Warteliste von interessierten Bewohnern, die in
den heute definierten Rahmen des Konzeptes
«passten”, vorweisen, so ist diese heute bedeutend
kiirzer. Interessierte fir einen Wohn- und Arbeits-
platz gibt es heute zunehmend mit schwersten,
komplexen Behinderungsformen, die zum Teil
nicht in unser heutiges Konzept ,passen” Das
Rossfeld definiert sich als Wohnheim fiir KORPER-
Behinderte und als solches soll es auch weiterhin
gefiihrt werden,

Dennoch haben sich die Anspriiche und Anfor-
derungen an uns gewandelt. Dieser Wandlung
will ich zusammen mit den Bewohnern und der
Betreuung aktiv begegnen und unser Tun entspre-
chend ausrichten. Kérperbehinderte Menschen
sind heute selbstbewusster, setzen sich ein fiir
ihre Anliegen, Rechte und Bedirfnisse. Begniig-
te man sich zum Beispiel noch bis vor wenigen
Jahren mit einem Einerzimmer, streben immer
mehr Bewohner einen erweiterten Wohnraum an,
So wird zunehmend das Bediirfnis an uns heran
getragen, dass der Bewohner in eine Zweizimmer-
wohnung umziehen will. Diesem, aus meiner Sicht
berechtigten Trend nach mehr Wohnraum, wer-
den wir in Zukunft wo und wann immer mdglich
Rechnung tragen.

Aber auch extern wohnende behinderte Mit-
arbeiter haben zum Teil Anliegen an uns als
Kompetenzzentrum. Es geht auch hier darum,
gemeinsam abzukldren, was vom Wohnheim aus
realistisch und machbar ist, chne zum Beispiel
unsere Kernkompetenz, die Pflege und Betreuung
unserer Bewohnerinnen, in den Hintergrund zu
stellen.

Erste kurzfristige Schritte wurden angegangen
und sind umgesetzt undfoder werden (zum Teil
laufend) angepasst. Wir riefen eine Visionsgruppe
ins Leben. Gemeinsam werden intern und extern
wohnende kdrperbehinderte Menschen mit nicht
behinderten Mitarbeitenden nach Antworten
suchen, die das Wohnheim Rossfeld am Pulse der
Zeit bleiben lassen. Gemeinsam wird die mittel-
und langfristige Ausrichtung erarbeitet.

Einige Wohnheim-Zahlen

Vier Bewohner-Probewohnen
Acht Bewohner-Aufnahmen
Sieben Bewohner-Austritte
Vier Bewohner-Jubilden
Zwalf Betreuer-Jubilden

Es wurde rund 17 000 Mal
aufgestanden und natiirlich
auch (fast so viele Male)

ins Bett gegangen...

Uber 7000 Ubergaberapporte
(taglich 5 Schichtwechsel)
auf allen Gruppen abgehalten
Uber 100 000 Minuten
Mittagsservice geleistet

13 614 Aufenthaltstage
verrechnet

1954 Abwesenheitstage der
Bewohner (Ferien, Krankheit,
Spital etc.)

640 Zehennagel durch die
Podologin gepflegt

Dutzende von Sparvorschldgen
von Bewohnern gemacht
Wieder unzahlige Male
gelacht, geweint, geflucht,
fast verzweifelt, Hilfe geholt,
mitgetragen, aufgemuntert,
weiter gegangen, aufgestanden,
positiv gedacht, verdndert...

WOHNHEIMLEITER | BAUMGARTNER

Mit der Schaffung einer Gruppe fiir ausschliess-
lich jingere erwachsene Bewohner haben wir auf
das Bediirfnis jlingerer Kdrperbehinderter reagiert.
Der Entscheid, dass man auch nach der aktiven
Berufstatigkeit im Wohnheim Rossfeld leben
kann, entspricht einem grossen Bediirfnis. Hier
sprechen wir jene Menschen an, die zum Teil nicht
mehr so mobil sind, ihre Biro-Arbeitstétigkeit
reduzieren mussen oder vermehrt kreativ ihre Ta-
gesstruktur pflegen. Wir sind daran, entsprechen-
de Strukturen auf zwei Gruppen zu schaffen, die
konkret den BedUlrfnissen dieser Bewohnergruppe
Rechnung tragt.

Als Wohnheimleiter habe ich auch die Aufgabe
dafiir zu sorgen, dass dem Wohlbefinden unserer
Bewohner gentigend Beachtung geschenkt wird.
Eine angenehme Atmosphiére, wo notig und auch
maglich, bauliche Anpassungen/Verdnderungen
oder auch vereinzelte Unterhaltungsangebote
helfen unter anderem mit, diese Wohnlichkeit zu
steigern.

Neben standardisierten und individuellen
Ablaufen, die wir in unserer Qualitatssicherung
festgehalten haben, fiihre ich unter anderem viele
personliche Gespriache mit den Bewohnerinnen,
Ich stehe aber auch mit Angehcrigen, Beistan-
den, Fachstellen etc. in Kontakt und versuche so
eine Art Briickenfunktion zwischen der \Wohn-
heim-Innenwelt" und der gesellschaftlichen
JAussenwelt” sicher zu stellen.

Als Waohnheimleiter habe ich das Glick, in dieser
Zeit der Verdnderungen aktiv an einem Teil der
Zukunft des Wohnheimes Rossfeld mitgestalten
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zu kdnnen. Zugegeben, Verdnderungen streifen
alle unsere Gefilhlsebenen. Freude, Angste, Erwar-
tungen, Beflirchtungen, Hoffnungen, Enttéu-
schungen, Geplantes und Unerwartetes werden
uns begegnen. Packen wir diese Herausforderung
mit der ihr gebiihrenden Ernsthaftigkeit, aber
auch mit Humor und Toleranz an, so bin ich iber-
zeugt, werden die Ergebnisse ,gfreut” und

die Umsetzung lustvoll und spannend.

Marco Baumgortner-Eberle
Wohnheimieiter

Wohnheimleiter seit August 2002

Gebaren (1962) und aufgewachsen in Thun
Weohnhaft in Hinibach

Vater von drei schulpflichtigen Kindern

% Ausbildung zum

- dipl. Landwirt, in Bern

- dipl. Sozialpidagogen HFS, in Base/

- dipl. Sozialarbeiter HS, in Ziirich

- dipl. Gemeinde- und Regionalplaner HS, in Luzern

Hobbies: Ultralangstreckenldufe, der Gemilsegarten,

unterwegs sein mit dem Wohnwagen

«Schwerpunkte der Betreuung sind die
Erhaltung der Selbstiindigkeit, die Hilfe
zur Selbsthilfe und das Ubernehmen aller
Tdtigkeiten im Alltag, welche die Bewoh-
nerinnen und Bewohner infolge ihrer Be-
hinderung nicht selber ausfiilren kinnen”.

Diesen Hinweis kinnen Sie jeweils in un-
seren Inseraten lesen, wenn im Wohnheim
Rossfeld eine der rund hundert Stellen

in der Pflege neu zu beseizen ist. Was ist
damit gemeint?

Menschen, die noch nie einen Einblick in
ein Wohnheim fiir karperbehinderte Men-
schen erhalten haben, kénnen sich oftmals
nicht recht vorstellen, welche Aufgaben die
Betreuung hier hat. Manchmal denken sie

félschlicherweise, dass die Betreuerinnen

mit den Behinderten vor allem kochen,
haushalten und mit ihnen die Freizeit
gestalten. Mit meinem Beitrag zu den Auf-
gaben des Pflege- und Berreuungsdienstes
sowie zum Erfassungssystem BESA miichte
ich Thnen einen kleinen Einblick in den
vielfiltigen Arbeitsbereich der Betreuung
und in den Wandlungsprozess geben, in
welchem wir uns befinden.

BETRELUNGSDIENSTE ] RAPPLE

xd Betreuung

Aufgaben des Pflege- und
Betreuungsdienstes

Das Wohnheim Rossfeld bietet seinen Bewoh-
nerinnen und Bewohnern an 365 Tagen im Jahr,
rund um die Uhr, Pflege und Betreuung an. Alle
Dienstleitungen sollen stets der Erhaltung der
Selbststandigkeit dienen und Hilfe zur Selbsthilfe
bieten. Neben vielen anderen Teilaufgaben fokus-
sieren wir die Dienstleistung der Betreuung spe-
ziell auf den pflegerischen Aspekt. Die Pflege ist
unsere Kernkompetenz. Die Betreuung (ibernimmt
dabei, wo notig, fir den Bewohner alle pflegeri-
schen Handlungen, die der Bewohner nicht (mehr)
selber ausfiihren kann (zum Beispiel die taglichen
Korperpflege, das Ankleiden, die Unterstiitzung
beim Essen oder den Transfer vom Bett in den
Rollstuhl und umgekehrt). Immer zahlreicher wur-
den in den letzten Jahren die behandlungspflege-
rischen Aufgaben wie Medikamente verabreichen,
Verbande anlegen, Injektionen, Blutentnahmen
und die verschiedenen Prophylaxen.

Ein weiterer Schwerpunkt bei der Betreuung ist
die Begleitung und Unterstiitzung der Behinder-
ten bei Krisen und allgemein beim Umgang mit
ihrer Behinderung. Weitere Dienstleitungen der
Betreuung sind hauswirtschaftliche Tatigkeiten
sowie alltagliche Handreichungen fiir die Behin-
derten bei der Alltagsgestaltung.

Diese vielfdltigen und komplexen Aufgaben
werden mehrheitlich von diplomierten Pflege-
fachpersonen und Betreuerinnen mit pflegeri-
scher Erfahrung tibernommen. Praktikantinnen,
Zivildienstleistende und Studierende der Kranken-
pflege unterstiitzen sie dabei.
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Der Bedarf an ausgebildeten Pflegefachpersonen
im Wohnheim Rossfeld ist heute grosser als noch
vor wenigen Jahren. Griinde hierfiir sind unter
anderen die Tatsachen, dass mehr schwerstkér-
perbehinderte Menschen ins Wohnheim eintreten
und dass unsere Bewohner zum Teil seit vielen
Jahren bei uns leben und nun altersbedingt mehr
Unterstiitzung bendtigen. Frither wurde der
Unterstiitzungsaufwand in vier Gruppierungen
eher ,grob” erfasst. Viele der Bewohner bezahlten
damals flir unsere Dienstleistungen in etwa gleich
viel. Dies ergab immer wieder ,Ungerechtigkeiten”.
Heute wird die pflegerische Arbeit viel differen-
zierter (in elf Pflegestufen) erfasst und dadurch
flir den Bewohner auch fairer und transparenter.
Das ,Erfassungs-Zauberwort" nennt sich BESA.

Was ist .BESA"? — S——
Aufgrund der kantonalen Vorgaben waren wir
verpflichtet ein neues Pflegeeinstufungssystem
einzufiihren. Das BESA-System (Bewohnerinnen
Einstufungs- und Abrechnungssystem) erschien
uns am besten fiir das Wohnheim geeignet. Dabei
handelt es sich um eine Erfassung der pflegeri-
schen Leistungen beim Bewohner und die Bestim-
mung seiner Pflegestufe. Bei der Erfassung wird
die Selbsteinschitzung des Bewohners erfragt
(Assessment) sowie der effektive Pflegebedarf
durch die Betreuung beobachtet.

Die Resultate werden dann im Computer erfasst
und ausgewertet. Der nichste Schritt ist die (Pfle-
ge-) Zielvereinbarung zwischen dem Bewohner
und der Pflegefachfrau. Die effektiv erbrachten
Pflegemassnahmen werden in der Pflegedoku-

mentation schriftlich festgehalten. Anhand der
effektiv erbrachten Pflegemassnahmen wird die
Pflegestufe errechnet. Die Pflegestufe wiederum
bestimmt den Pflegetarif, und sie wird bei der Be-
rechnung des Personalbedarfs mit beriicksichtigt.
Die BESA-Erfassungen werden janrlich sowie bei
jeder relevanten Veranderung des Pflegebedarfs
wiederholt.

Uber die BESA-Einstufung wurden unsere
Bewohner (inkl. Probe- und Ferienwohnen)
im 2005 wie folgt erfasst:

* 18 Personen in den Stufen 0-3 (leicht)
* 26 Personen in den Stufen 4-6 (mittel)
* 15 Personen in den Stufen 7-10 (schwer)

Diese Neuerung brachte uns neben der Alltags-
arbeit einen zusatzlichen und grossen adminis-
trativen Mehraufwand. Die Einflihrung war zeit-,
kridfte- und kostenintensiv. Die Betreuerinnen
wurden dafiir in mehreren externen und internen
Kurstagen in der Anwendung des PCs und des
BESA-Systems geschult. In den Betreuerinnen-
Biiros der Wohngruppen wurden Computer und
Drucker installiert, die Formulare der Pflegedo-
kumentation wurden lberarbeitet. Und immer
wieder gilt es nun zu erfassen, Ziele zu formulie-
ren, mit dem Bewohner zu besprechen und die
Ergebnisse auszuwerten.

Das BESA-System dient uns heute nicht ein-

fach nur fiir die Tarif- und Personalberechnung,
sondern es stellt auch einen zentralen Beitrag zur
Erhaltung und Verbesserung der Pflegequalitat
dar. Dies ist filr uns auch das Wichtigste. Solch
ein Erfassungssystem, soll in erster Linie dem

Bewohner dienen. Um dies noch wirksamer zu
gestalten und um mehr Konstanz bei der Pflege
und Betreuung garantieren zu kbnnen, fihrten
wir zudem die Bezugspersonenpflege ein. Die
Bezugspersonen (Pflegefachfrauen) sind verant-
wortlich fiir die BESA Erfassungen bei ,ihrem”
Bewohner und fiihren diese grisstenteils selber
aus. Sie besprechen mit dem Bewohner auch die
Pflegemassnahmen und informieren das restliche
Betreuungsteam iber die Anderungen und/oder
neue Massnahmen.

Durch die Wiederhol-Audits wird die Pflege- und
Betreuungsqualitdt jahrlich Gberprift, und wir
arbeiten laufend daran diese noch zu verbessern.
Einerseits stellen wir heute bevorzugt Personal
mit einer fundierten Pfiegeausbildung ein, ande-
rerseits wird das interne Weiterbildungsangebot
gezielt erweitert. Schwerpunkte waren in den
letzten Jahren die Schulungen in Kindsthetik, wei-
ter geht es nun mit der systematischen Schulung
der Mitarbeiter in Nothilfe. Im Riickblick kann ich
sagen, dass in den letzten Jahren einiges bei der
Pflege und Betreuung gedndert wurde. Dies ging
nicht immer ohne kritische Diskussionen oder gar
Widerstand vor sich, doch die Resultate zeigen
schliesslich, dass es sich lohnte,

Die Leistungen der Pflege sind heute sichtbarer
und transparenter geworden. So behaupte ich,
ohne das Geleistete vergangener Jahre schma-
lern zu wollen, dass die Pflege und Betreuung im
Wohnheim Rossfeld noch nie so fachkompetent
und reflektiert war.
Ingrid Réipple
Leitung Betreuungsdienste

Leiterin Betreuungsdienste seit Oktober 2001
Geboren und oufgewachsen in Deutschland
Wohnhaft in Inkwil, Oberaargau

Mutter einer erwachsenen Tochter

% Ausbildung zur dipl. Pflegefachfrau AKP

Interesse an Aromapflege, Heilkrduterkunde,
Wesensgestaltung durch Bewegung




Man kann iiber die Arbeit im Rossfeld
sagen, was man will: Sie ist manchmal
schon, manchmal miihsam, manchmal
lustig, nervig, aufregend, hichst befriedi-
gend, zum Haare raufen (sofern man noch
stolzer Besitzer ebensolcher ist). Manchmal
macht sie auch betroffen, nachdenklich,
wiitend, rertet einem den Tag, verdirbt
einem die gqute Laune, setzt Energien frei...
vieles trifft zu. Nur eines ist sie nicht:
Langweilig!

hier Menschen woh-

nen und arbeiten. Menschen mit Gefiihlen und

sind diese erfahrungs
noch harter..), mit ihren
it ihren Verletzungen, ihrem

affenskraft.

Geschit
Humor u

Und in diesem Wechselbad van Zufriedenheit und

ol

ren ist es mir
. Genau
-~ mich wie

Frustration, von Chnorzen und Gebd

nach all diesen Jahren immer noch wi
dieses Wechselbad, bewahrt mich da

Freddie Frinton in ,Dinner for One" zu fihlen und

hrlich durch denselben Sketch zu stolpern

Es hat sich vieles verdndert in den Jahren. N

nur das eine oder andere graue Haar und die
etwas ausgepragtere Muskulatur in der Bauch-
gegend zeugen davon, nein... etliches ist anders

gewordern.

So arbeiten wir heute mehr mit Computern. Wo
wir friiher die Fehler milhsam von Hand machen
mussten, kinnen wir dies heute ganz beschwingt

und locker elektronisch r'rIPu']'iue" Es gibt mehr
Spardruck und Kontrolle, Wir haben aber auch

den Willen, das Beste aus der Situat
chen und uns weiter zu entwickeln. Wir haben

mehr Sitzungen. Manchmal kommt man kaum

1 ZU ma

mehr zum Absitzen zwischen zwei Sitzungen.

Wahrscheinlich ist auch alles etwas professionel-

ler geworden und das Brechen mit Vertrautem fiel

niemandem immer einfach

Aber im Mittelpunkt unserer Arbeit steht noch

immer der Mensch!

Wenn ich meine Zeit im Gedanken

Uberblicke, kommen mir zuallererst Bewohner und

gen in den Sinn, Momente, in denen man zu
sammen gelacht, gelitten, gewirkt und gestritten
hat... Langweilig?... Nein, langweilig war's nie!

PS: Wie Sie vielleicht bemerkt haben, kommen

r Albert Einstein, noch
var, Der Alltag auf
zum Sch

n diesem Ar

tikel v
ndwelche Rasiera

man ithn frith
an nn ir

morger

dem eine interessante
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{ INTERVIEW | STIRNIMANNS

mit Christina (1970, im WH seit Dezember 2001, arbeitet im Biirozentrum) und Roland Stirnimann (1955,im WH_seit Dezember 2001, arbeitet in der Kreativ-, Beschdftigungsgruppe)

Hallo Christina, hallo Roland. Es freut mich,
euch interviewen zu diirfen. Nun, eigentlich
weiss ich noch gar nichts liber euch.

Wie sehen eure Familien aus? Aus welchen
Mitgliedern bestehen diese iiberhaupt?
Christina: Ich habe Eltern und je ein Geschwister.
lch bin die Mittlere.

Wohnen die hier in Bern?

Christina: Nein, in der Ostschweiz.

Zu Rolond gewandt:

Und bei dir?

Roland sagt etwas, Christine wiederholt es.

Christina: Er hat auch Eltern und einen jiingeren
Bruder, welcher verheiratet ist und Kinder hat.
Sie wohnen in Luzern.

Seid ihr ins Rossfeld wohnen gekommen, weil
in eurer naheren Umgebung keine vergleichbare
Institution gibt?

Beide sind keine geblrtigen Berner.

Christina; Nein, ich bin auch schon hier zur Schule
gegangen und habe hier eine Anlehre gemacht:
Da es weder in der Ostschweiz noch in Luzern
etwas Rollstuhlgéngiges fiir Schwerbehinderte
gibt, sind wir hier hdngen geblieben.

Roland pfiichtet dem bei.

Roland ist seit 1973 hier im Rossfeld

Roland: Im Schulheim war ich noch vorher.

Hast du die Schule im Schulheim gemacht?
Roland gibt Antwort: Ah, nur einen Teil.

Dann habt ihr euch hier im Wohnheim kennen
gelernt?

Roland: Ja, ja.

Christina: Ja, beim Arbeiten.

Roland, hast du auch mal im Biirozentrum
gearbeitet?

Christina: Bis im Jahre 2003 hatte die Werkaruppe
noch zum Birozentrum gehdért. Roland machte
damals Sortierarbeiten, welche noch im Biirozen-

trum erledigt wurden. Da die schwerer Behinder-
ten nicht alle Auftrage erledigen konnten, wurde
mit den Jahren die Werkgruppe eingerichtet.
Arbeitest du jeden Tag in der Werkgruppe?
Roland: Nein.

Christing: Das ist wie bei uns im Blrozentrum,
auch 20 Std. pro Woche.

Wie lebt es sich eigentlich als Ehepaar in einer
Institution wie dieser? Ich stelle mir das noch
relativ schwierig vor.

Christing: Ja, es ist ziemlich schwierig von der
Abgrenzung her. Dauernd kommt wieder jemand
oder man braucht Betreuung. Nicht die Abgren-
zung ist schwierig, sondern die Wahrung der
Privatsphére ist schwierig.

Vertragt ihr euch gut auf so engem Raum?
Reland: Untereinander schon.

Christing: Dies ist kein Problem. Vielleicht
.chldpfts” einmal 10 Minuten lang, bis etwas
geklart ist, aber dann ist es wieder gut. Wir sind
keine Leute, die stundenlang schmollen oder
witend auf einander sind.

Sie kinnen bold in eine 2-Zimmer-Wohnung hier im
House ziigeln und sie sind sehr froh dariber.

Was mich noch interessieren wiirde:

Gedenkt ihr fiir immer hier zu bleiben?

Raland: Ja.

Christino: Wenn du hier eine eigene Wohnung
hast, steigt auch die Lebensqualitat und eben
auch die Privatsphare. So ist der Gedanke ans
Hierbleiben schon angenehmer, als wenn wir
weiterhin in diesen zwei Einzelzimmern wohnen
bleiben miissten.

In dem Fall kdnntet ihr euch ein Hierbleiben
schon vorstellen?

Roland und Christina: Ja.

Das Rossfeld veranstaltet ja auch gelegentlich
Anldsse. Nehmt ihr auch daran teil?

Christina: Ich zum Teil schon. Roland hat nicht so

gerne viele Leute und zudem kann Larm und Hitze
auch Epilepsieanfille auslsen.

Wenn Christina am Wochenende weg ist, was
machst du da, Roland? Kommt da deine Familie
zu Besuch?

Roland: Nein.

Nicht?

Christina: Da sind wir wenn méaglich beide hier.
Sie kommen aber haufig?

Christina eher zdgerlich: Ja. Je nachdem wie es mit
den Kindern geht. Aber aus Platzgriinden liessen
wir es bis jetzt oft sein, mit Besuch einladen. Es
ist nicht sehr ansprechend hier Gaste zu haben.
Was bringt euch zum Lachen, was versetzt euch
in gute Stimmung?

Roland und Christina; ,, ...."

Schwierig?

Christina: Eher. ..gute Musik oder Kinder.

Eine andere Behinderte fragte mich mal, ab mich
denn Kinder mit ihren tollen Ideen nicht nerven.
Da erwiderte ich: ,Nein, warum auch, die kdnnen
ja nichts dafir, dass ich kinderlos bleiben werde!
Von Kindern knnten viele Erwachsene noch
einiges lernen.

Wie sehen eure Plane fiir die Zukunft aus?
Christina: Wir hoffen, dass es noch in diesem Jahr
klappt mit der Wohnung. - Nicht wahr, Roland.
Ausserdem, méchte ich noch 1-2 Ausstellungen
mit meinen Bildern machen.

Malen ist ein grosses Hobby von ihr.

Ausschliesslich Biiroarbeit ist nichts fiir mich, ich
muss auch noch kreativ arbeiten kdnnen.
Machst du hier im Haus Ausstellungen?
Christing: Nein, ich suche eigentlich immer exter-
ne Ausstellungsorte, um den Leuten zu zeigen,
dass sich auch mit einer Behinderung fast alles
machen |dsst. Korperlich behindert zu sein, heisst
schliesslich nicht, auch geistig eingeschrankt zu
sein.

Beim Thema ,Ausstellung” ist mir gerade noch
eine Frage in den Sinn gekommen. Macht ihr

von der Werkgruppe her auch Ausstellungen?

Roland freudig: Ja.

Anmerkung der Redaktion: Im Friihjohr gab es eine
Fotoausstellung. Am 1.12. 20086, von 10.00 bis 16.00 Uhr,
findet der Weihnachts-Mdrit statt.

Christina: Es gibt nur noch einen Weihnachts-
markt und keinen Ostermarkt mehr. Wenn man
fiir Ostern was braucht, muss man es direkt in der
Werkgruppe bestellen oder gleich dort kaufen.

Vielleicht habt ihr noch Fragen an mich. Zu
eurer Person habe ich ja jetzt viel gefragt. Auf
jeden Fall mochte ich mich ganz herzlich bei
euch bedanken fiir dieses Gesprach und dass ihr
euch bereit erklart habt, dies zu machen, ich
fand es sehr interessant.

Christina: Zum Schluss mdchte ich noch hinzu-
fiigen, auch trotz Behinderung sollte man seine
Eigenheit und Selbstandigkeit wahren, so gut

es geht. Das finde ich sehr wichtig. Mir macht

es Miihe, dass mir Mitmenschen oft Grenzen
setzen oder Hilfe anbieten, welche ich gar nicht
brauchen wiirde. Oft wegen ungeniigendem
Wissen gegeniiber Behinderten. Dies war auch ein
Heiratsgrund.

Unsere Hoffnung ist es, dass wir mal zu Patrick
Rohr in die Sendung ,Quer” kdnnten, mit Beglei-
tung, und da mal erzéhlen, wie es sich lebt als
behindertes Enepaar.

Ich bedanke mich herzlich bei euch fiir dieses
interessante Interview.
Susanne Hak
Lernende BS 1




mit Heinz Zbinden (1953, im WH seit Januar 2006, arbeitet in der Kreativ-, Beschaftigungsgruppe)

Sie sind seit dem 9.01.2006 hier im Wohn-
heim Rossfeld. Was war der Grund, dass Sie
ins Wohnheim eingezogen sind?

Ich kann nicht mehr zu Hause sein. Ich musste
in ein Heim, weil ich jetzt Hilfe brauche. Ich war
zuerst im Zwischenheim im Tiefenau, doch das
war nur eine Zwischenldsung, bis ich hier Platz
gefunden habe. Und ich muss sagen, ich fiihle
mich hier sehr wohl.

Was war das fiir eine Operation?

Wieso sind Sie denn jetzt gehbehindert?

Ich hatte insgesamt 7 Operationen, das Gelenk ist
nicht mehr in Ordnung gekommen. Es ist noch
eine Operation vorgesehen, weil das Hiftgelenk
am rechten Bein auch immer schlimmer wird. Mir
wurde nach der Operation gesagt, dass mein altes
Leben zu Ende sei, und dass ich ein neues mit
einem Handrollstuhl beginnen miisse.

Wie fiihlt man sich, wenn man solche

Sachen hort und akzeptieren sollte?

Nicht gerade hervorragend, ich mache jetzt das
Beste daraus. Ich muss offen und ehrlich sagen,
nach aussen habe ich eine harte Schale, doch
innen sieht es ganz anders aus.

War dies fiir Sie eine schwierige

Entscheidung in ein Wohnheim zu ziehen?
Nicht so schwierig, weil ich jetzt mit vielen Leuten
zusammen bin. Friher war ich lange alleine. Mein
Wunsch war sowieso, entweder in eine Wohn-
gemeinschaft oder in ein Wohnheim zu gehen.
Dieser Wunsch ist mir jetzt quasi erfiillt worden.

Was war der Ausschlag, dass Sie sich gerade
fiirs Rossfeld entschieden haben?

Der IV-Berater hat mir gesaat, dass ich nie mehr
auf meinen Beruf zurlick kann und auch keine

Stelle in der freien Wirtschaft finden wiirde. So
habe ich mir gesagt, ich habe zwei gesunde Hande,
ich kann sicher arbeiten und so suchten wir ein
Heim, in dem ich auch arbeiten kann. Ich kam im
Dezember 12 Tage hier schnuppern, und ich habe
mich sofort sehr wohl gefiihit auch bei der Arbeit,

Was fiel lhnen am schwersten aufzugeben?
Friiher verbrachte ich noch sehr viel Zeit mit mei-
ner Katze. Sie war fiir mich wie ein Lebensbeglei-
ter. Sie war sehr anhdnglich und ich konnte fast
nichts tun, ohne dass sie bei mir war. Doch nach-
dem ich die Operationen hatte, musste ich sie
leider weggeben und das bereitete mir sehr grosse
Schmerzen und ich vermisse sie sehr. Sobald ich
weiss, ob ich in eine Wohnung ziehen kann, werde
ich abkidren, ob es mdglich ist, dass ich wieder
eine Katze halten darf. Doch so viel ich weiss, sind
sie hier im Rossfeld nicht so begeistert von dieser
Idee, besonders bei Katzen und Hunden, was auf
einer Seite auch verstandlich ist,

Wie haben Sie sich bis jetzt eingegliedert?

Da lief eigentlich alles sehr gut. lch wurde auch
sehr schdn empfangen. Die ganze Gruppe hat mir
die Zimmertir sehr schan verziert und alle haben
auch unterschrieben, das hat mir sehr, sehr Freude
bereitet. Ich hatte sehr Freude hierher zu kommen,
weil ich wusste, was mich hier erwarten wiirde,

Ich hatte vor dem Interview ein Gesprach mit

dem Betreuungsteam. Sie haben mir gesagt,

dass Sie sehr selbstindig sind, wie fiihlt man

sich als Selbstandiger in einem Wohnheim?

Ich personlich wiirde nicht sagen, dass ich selb-
sténdig bin. Ich bin ja auch auf Hilfe angewiesen,
obwohl ich manches selber machen kann, aber
ganz alleine geht es halt trotzdem nicht mehr. Aber
was ich selber machen kann, das mache ich auch.

Wie fihlt man sich, wenn man plotzlich

auf Unterstiitzung angewiesen ist?

Es ist etwas von meiner Selbstandigkeit und
meiner Persénlichkeit verloren gegangen, und das
beschaftigt mich manchmal sehr. Es gibt mir auch
viel zu griibeln.

Wie gestalten Sie lhre Freizeit?

Und wo verbringen Sie lhre Waochenenden?

Ich habe leider nicht so viel Freizeit. Ich nehme
meistens auch an den Veranstaltungen im Wohn-
heim teil. Auch sonst gestalte ich meine Freizeit
eigentlich sehr abwechslungsreich. Ich habe

ein Hobby, das ist das Holzbrennen. Das mache
ich im Winter in meinem Zimmer. Ich bin ein
Naturmensch und sehr gerne draussen, nur bei
schlechtern Wetter ist es mir fast nicht mdglich,
aber das wird sich bestimmt im Sommer &ndern,
deshalb habe ich ja auch den ,SwissTrak” angefor-
dert. Wenn ich nur hier in diesem Zimmer leben
miisste, wiirde mir ganz bestimmt die Decke auf
den Kopf fallen. Ich suche auch den Kontakt mit
anderen, und ich probiere auch den Kontakt mit
meinen Freunden gut zu pflegen. Am Wochen-
ende bin ich jedach schon hauptsdchlich hier. Ich
besuche manchmal meine Schwester oder meine
Eltern am Wochenende, aber nicht so oft, weil |hr
Haus nicht rollstuhlgdnagig ist.

Wie empfinden Sie, dass die Therapie,

das Arbeiten und das Wohnen alles unter
einem Dach ist?

Fiir mich personlich ist es im Moment sehr gut.
Ich bin ja auch noch nicht so lange hier und
deshalb geniesse ich diese Annehmlichkeiten. Ich
kann alles sehr schnell und unkompliziert errei-
chen. Es kann sich natiirlich auch mal dndern.

Was haben Sie vor der Operation gearbeitet?
Ich war 30 Jahre Pharma-Mitarbeiter, Es war ein
sehr guter Job. Nebenbei hatte ich auch noch
Nebenjobs, wie z.B. Festzelte aufbauen usw. Es
kam oft vor, dass ich Tag und Nacht gearbeitet
habe und praktisch nie im Bett war. Das ist schon
eine ziemliche Umstellung.

INTERVIEW | ZBINDEN

Sie arbeiten jetzt in der Beschiftigungs-
gruppe, welche Arbeiten machen Sie dort?

Senhr verschiedene. Wir machen Holzarbeiten, all-
gemeine Karten, Broschen, Schalen. Wir arbeiten
auch mit Ton, Glas usw. Wir bekammen aber auch
Auftrage, die wir dann entsprechend ausfiih-

ren miissen. Man sieht die Arbeiten auch im
Haupteingang bei der Zentrale in der Glasvitrine.
Ich persénlich mache meistens die angefangenen
Arbeiten fertig.

Was geschieht nachher mit diesen Sachen?

Die werden hauptsachlich verkauft. Wir haben
unten in der Werkgruppe eine kleine Verkaufsecke,
die wir aber erweitern wollen, weil ein kleines
Durcheinander herrscht.

Wie empfinden Sie die Stimmung hier

in der Institution Rossfeld?

Was soll ich sagen, die Stimmung ist sehr ange-
nehm. Ich muss sagen, hier auf unserer Gruppe ist
die Stimmung sehr gut. Es gibt auch immer etwas
zu lachen. Aber eben, es gibt auch Tage, da hat
man einfach einen Schlechten. Das ist ja auch ver-
standlich, das geht wahrscheinlich jedem mal so.

Als ,Neuling" haben Sie bestimmt

Wiinsche, Anregungen und Hoffnungen

an das Wohnheim, welche?

Die Frage ist noch ein wenig friih, da ich ja auch
noch nicht so lange hier bin. Ich bin im Moment
wunschlos glicklich. Hier ist irgendwie alles so
unkompliziert, besonders die Rollstuhlgdngigkeit.
Doch was mir jetzt noch in den Sinn kommt,

ich erhoffe mir, dass wir so kleine Tresoren fiir
das Zimmer bekommen, weil es wurde ja schon
mehrmals hier im Wohnheim geklaut und bei mir
vor kurzem auch schon, Im Moment hat man ja
lberhaupt keine Mdglichkeiten, seine Wertsachen
im Zimmer zu sichern. Die Tiir den ganzen Tag
abschliessen darf man auch nicht, wegen dem
Putzdienst. Ich habe auch schon mit dem Heimlei-
ter dariiber gesprochen. (Anm. Red.: Entsprechende
Massnohmen wurden ouf Grund der Anregung ergriffen.)

Vielen Dank fiir das spannende Interview.

Alexandra Kolly
Lernende B5 1



Sie leben schon seit 30 Jahren im Rossfeld,
wie hat |hr Leben vor dem Rossfeld
ausgesehen?

Ich habe 17 Jahre lang gewoben, ich wohnte
damals bei meiner Mutter mit meiner Schwester
und meinem Bruder zusammen in Zirich.

Was sind Sie fiir ein Sternzeichen?

Schiitze, Aszendent Junafr

Wann sind Sie geboren?
11. Dezember 1944

Beschreiben Sie doch kurz Ihr Rossfeldleben?
Die ersten 10 Jahre im Wohnheim konnte ich
noch gehen, als ich dann immer schlechter gehen
konnte, kam ich in den Elektro-Rollstuhl. Nach
weiteren 10 Jahren durfte ich dann von dem

Einzelzimmer in eine 2-Zimmer-Wohnung ziehen.

ch habe 9 Jahre im Blrozentrum gearbeitet, als
ich dann nicht mehr so schnell war, wechselte ich
in die Werkgruppe.

Sie wohnen schon lange hier und haben

viele Verand

rungen miterlebt, welches sind

grundlegende Veranderungen:
Eine der grossten Veranderungen, an die ich mich
erinnern kann, ist einfach diese, dass das Wohn-
heim Rossfeld viel grosser geworden ist.

Hatten Sie schon mal den Wunsch aus dem

Wohnheim auszuziehen?

Ja, ich wallte mal in eine WG ziehen, aber als ich
dann in den Elektro-Rollstuhl kam, musste ich
diesen Traum begraben

lIschaft |hrer
Mitbewohner/innen wohl?
Ieh bin viel alleine, weil mich die anderen wegen

meiner Sprachbehinderung zum Teil nicht verste-
hen, jeder geht seinen eigenen Weag.

haben Fische!

Ich sehe, Sie
Wie sieht das Reglement beziiglich

Haustieren im Rossfeld aus?

Ja, ich hitte gerne eine Katze, aber leider sind
Katzen hier nicht erlaubt wegen den automati-
schen Tiren und weil die Betreuung keine Zeit
dafiir hatte. Man darf nur Tiere haben, wenn man
sich auch selbst darum kimmern kann,

Sind Sie damit zufrieden?
Ja, ich bin damit zufrieden, denn ich verstehe das
Reglement

Wer kiilmmert sich um die Fische?

Einmal in der Woche kommt ein Freund und putzt
das Aquarium und flittert die Fische. Zum Teil
kann ich die Fische auch selbst flttern

Wie kommen Sie mit lhrer Behinderung
zurecht?

{lachelt| Ja, man muss es akzeptieren, und man
kann damit leben.

Welche Unterstiitzung und Hilfestellung
erfahren Sie?

Die Betreuung schaut gut zu mir, Sie muss mir
auch viel helfen, beim Essen, Trinken, Anziehen

Ich hoffe, Sie verwdhnen sich auch

ab und zu!

Wie sieht lhr finanzieller Spielraum aus,

damit Sie sich auch mal was gonnen kannen?
Ja, das gibt es sicher auch mal, dass ich mich ver-
wdhne. Vor kurzem bin ich zum Beispiel mit einer
Betreuung in die Stadt essen gegangen.

Wofiir geben Sie lhr Geld am liebsten aus?
Fiir ein gutes Essen.

Welche Arbeiten erledigen Sie in der Werk-
gruppe?
Seidenmalen oder am Computer schreiben.

Welche Arbeit gefallt lhnen am besten?
Das Seidenmalen.

Wie werden die Gegenstiande, die sie
anfertigen, weiter verwendet?

Es gibt im Rossfeld eine Ausstellung dieser
Gegensténde, die wir in der Werkgruppe anferti-
gen, und die werden dann an dieser Ausstellung
verkauft

Haben Sie Kontakt zu Angehirigen und
Freunden?

Ich habe sehr viel Besuch von Freunden, nur
meine Schwester sehe ich etwas selten, aber ich
habe trotzdem eine gute Beziehung zu ihr.

Mit wem und wo verbringen Sie die Fe
und Feiertage?

Die letzten 3 Jahre bin ich in den Ferien hier
geblieben. Frither ging ich in den Ferien ins Behin-
derten-Sommerlager. An den Geburtstagen bleibe
ich immer im Wohnheim,

Beschreiben Sie einen der schonsten Momente
in lhrem Leben?

{feuchte Augenj Als ich die 2-Zimmer-Wohnung
beziehen durfte, das war einer der schonsten
Momente in meinem Leben.

Zum Schluss will ich Sie noch fragen, ob lhnen
das Interview Spass gemacht hat?
Ja, das Interview hat mir Spass gemacht.

GRIESSER

Vielen Dank fur das spannende Interview!

Nicolas Merz
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eit 35 Jahren im Rossfeld.

flihlen Sie sich im Rossfe
Seit ich im Wohnheim bin und arbeiten kann,
geht es mir recht gut.

als im Se
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Ja, das ai
aber auch nicht gut, weil es mich nervt und auch

traurig macht, dass ich so viel auf fremde Hilfe

Ich hatte

atte lange nur ein Zimmer. Als meine Eltern

aber gestorpen sing

Die kostet zw
mehr Platz fiir mich und meinen Partner habe

stort mich das nicht.

lch habe mehr Platz und ich muss nicht selber
putzen. Eine Belastung ist die Wohnung flir mich

nich

Wie ware es fiir Sie, wenn sig
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leh hatte ja vorher ein Zimmer und konnte mir
nicht vorstellen in einer Wohnung zu leben. Aber
jetzt wiirde ich nicht mehr tauschen wollen.

Wiinsche oder

feld haben?

Anl

an das Ros

Mein Wunsch wére es, dass man das Rossfeld neu
aufbauen wirde und statt eines grossen Gebdu-
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kannten dann z.B. sechs behinderte Menschen mit
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habe, Und jetzt bin ich um st

an den Wochenenden s
Am Anfang war es eine sehr grosse Belastung
und auch jetzt ist es fiir mich immer noch nicht
so leicht, weil wir uns meistens nur an drej
Wochenenden im Manat sehen. Und wenn ich
dann am Abend alleine im Bett liege, denke ich
manchmal schon, dass es schon ware, w

jetzt hier ware.

Was machen Sie denn so an den Wochen-

enden, Feiertag

1 mit ihm¢

Also, wenr bel thm viel an den
See spazieren. Und wenn er nach Bern kommt,

machen wir hdufig einen Ausflug in die Stadt.

1d, gehen wir

Haben Sie

in Bern oder

Zusammen eine \

im Rossfeld zu nehmen?

Mein Partner hatte schon mal die ldee, dass wir
das machen nten. Und ich war schon mal fir
einen Monat bei ihm in Thun, aber dort ging es
mir nicht gqut. [

um bin ich wieder zuriick ge-

kommen. lc 3be auch ein bisschen Angst davor,
mit ihm zusammen zu wohnen. Wir wiirden uns
jehen, da wir uns
so viel sehen. Im Mom n ich mit der jetzigen

Situation zufrieden, da jeder seinen Freiraum hat

dann vielleicht auf die Nerven ¢

en

auch lhr Partner

Da ich eine Einzelgdngerin bin, nehme ich nie an
solchen Anlassen teil. Ich mache lieber etwas fiir
mich alleine oder unternehme etwas mit meinem

Freund.

e sich lhre Zukunft vor:

INTERVIE BUTIKOFER

Es ware schon, wenn wir eine eigene Wohnung
hatten, aber das ist eben ein bisschen sehwierig,
weil wir beide stark behindert sind. Wir haben
auch schon Ubers Heiraten gesprochen, aber ob
wir das tun wollen, wissen wir noch nicht.

Stefanie Mani

Lernende BS 1

Farbige Dekoration im Treppenhaus
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Ich begriisse Sie zu meinem Interview fiir den
Jahresbericht 2005. Die Vorgehensweise ist
folgende: Zuerst stelle ich lhnen Fragen liber Sie
personlich, danach iiber Ihre Wohnsituation.

Wie kommen Sie mit lhrer Behinderung
zurecht?

Ich akzeptiere sie und schaue immer, was ich
selber machen kann.

Die Betreuung sagte mir, dass Sie recht
selbstandig seien, warum haben Sie dann

das Wohnheim ausgesucht und nicht eine
behindertengerechte Wohnung?

Nach der Schule besuchte ich die WBK, das ist
ein zehntes Schuljahr. Die Lehre habe ich im
Battenberg gemacht, und danach musste ich mich
sehr schnell entscheiden, wohin ich will, Es gab
zwei Mdglichkeiten: ein Heim in Gwatt und das
Rossfeld. Das Rossfeld hatte gerade einen Platz
frei fr mich, und ich kam hier her. Weil ich die
Kindigungsfristen nicht im Griff hatte, habe ich
diese immer verpasst, und so bin ich schliesslich
hier geblieben.

Nennen Sie mir spontan 2 Sachen, die lhnen
am Wohnheim gefallen bzw. nicht gefalien?
(Muss lange tberlegen)

Die Leute sind sehr nett hier und auch das
Zusammensein mit meinen Mitbewohnern finde
ich schan.

Und Sachen, die Ihnen nicht so gefallen?

Der Weg in die Stadt, es ist ein wenig abgelegen.
Ich habe zwar einen Swisstrac, aber manchmal
wire es ohne fast angenehmer.

Ist lnnen denn die RBS nicht so sympathisch?
Die RBS schon, aber die Anhéhe vom Bahnli zum
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mit Thomas Seematter (1982, im WH seit August 2001, arbeitet im Biirozentrum)

Rossfeld macht mir Mihe. Wenn die nicht ware,
brauchte ich auch keinen Swisstrac.

Wie verbringen Sie lhre Wochenenden?
Ich gehe immer nach Hause nach Matten, wo
auch meine Geschwister wohnen.

Welche Unterschiede gibt es zwischen dem
Leben zu Hause und dem im Wohnheim?

Das Leben zu Hause spielt sich vor allem drinnen
ab, wir machen nicht so viel. Im Heim mache ich
fast immer das Gleiche. Es ist fast wie ein Plan:
Am Morgen stehe ich auf, ziehe mich an, gehe
Morgenessen und dann arbeiten. Am Abend gehe
ich machmal laufen oder ich schaue fern. Der
Tagesablauf hier ist immer gleich.

Sie haben gesagt, dass Sie im Heim einen festen
Tagesablauf haben. Ist das nicht manchmal
miihsam, wenn man immer genau weiss, dann
muss ich dort hin?

Das ist ja mein Tagesablauf, den ich selber
gestalte, ich habe mir angewdhnt, dass ich dann
an einem Ort sein muss und dass ich dann das
machen will. Man lebt damit ein bisschen weniger,
aber die Zeit vergeht halt...

Das Rossfeld bietet im Wohnheim nur wenige
Aktivitaten an, weil mit der Freizeitentscha-
digung ja eigentlich gefordert wird, dass die
Behinderten an Anlassen der Offentlichkeit
teilnehmen (z.B. Restaurant- oder Kinobesuche).
Was bevorzugen Sie, die Freizeitentschadigung
oder dass die Institution etwas mehr bieten
wiirde?

Ich ware froh, wenn hier mehr Aktivitdten ange-
boten wilrden, weil dort, woher ich komme, auch
nicht gerade viel lduft.. Wenn ich ins Kino gehe,
was selten ist, schaue ich mir die Filme immer

zuerst genau an, und wenn ich Interesse habe,
gehe ich ihn anschauen. Manchmal ganz spontan,
dann schaue ich am Morgen in der Zeitung, was
am Abend lduft und wenn mir ein Film gefallt,
gehe ich am Abend ins Kino.

Gehen Sie denn nur in die Stadt oder auch

mal woanders hin?

lch gehe eigentlich nur in die Stadt. Friiher bin ich
noch das Quartier anschauen gegangen, aber das
habe ich mehr am Abend nach dem Abendessen
gemacht. So eine Rundreise auf der Engehalbinsel
ist auch schan.

Ich habe manchmal das Gefiihl, dass ich hier
raus muss. Geht lhnen das auch so?

Ja, dieses Gefiihl habe ich manchmal auch. Ich
habe das Rossfeld damals ausgewdhlt, weil ich
einen Arbeitsplatz brauchte. Aber es wire mir
machmal schon wohler, wenn ich eine eigene
Wohnung hatte, weil ich mehr Platz haben wiirde
und ich kénnte selber schauen, wo und wann

ich irgendwo hin will. Hier kann ich nur den Lift
nehmen und bin im Zimmer. Ich denke, wenn ich
einen Arbeitsweg hitte, dann kénnte man mit
den Arbeitskoilegen mal was trinken gehen. Das
macht es ein wenig einseitig. Ich gehe schon ab
und zu in die Stadt, ein oder zwei Mal pro Wache,
aber das ist einfach nicht das Gleiche. Ich komme
dann wieder an den Ort zurtick, wo ich arbeite.
Manchmal méchte ich mich auch einfach mal
zuriickziehen. Der Platz hier ist einfach zu knapp.
Ich habe ein Zimmer, in dem ich alles habe, was
ich brauche. Wenn ich dann in die Stadt gehe,
kaufe ich noch irgendetwas und das muss auch
noch irgendwo untergebracht werden.

Bekommen Sie die Freizeitentschidigung?
Ja.

INTERVIEW | SEEMATTER

Was tun Sie mit dem Geld?

Soviel ich weiss, wird dieses Geld direkt mit dem
Lohn ausbezahlt, Es ist einfach auf meinem Post-
konto und ich brauche es wie meinen Lohn.

Umfragen im Wohnheim haben ergeben, dass
nur wenige Bewohner die organisierten Anlasse
hier besuchen. Wie erkliren Sie sich das?

Fir mich personlich liegt es am Termin. Viele der
Anlasse sind am Wochenende, an denen ich nicht
da bin.

Wie empfinden Sie es, als einer der Jungen

im Biirozentrum?

Ich bin ja im Alter, in dem man arbeitet, und das
macht mir nichts aus. Ich behandle alle gleich, ob
sie nun 30, 40, oder 50 sind,

Ich danke lhnen fiir das aufschlussreiche
Interview.

Dominique Mani
Lernende B5 1

Heller Aufenthaltsraum auf jedem Stockwerk
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Betriebsrechnung 2005
Auszug aus der Betriebsrechnung

Besoldungen und Sozialleistungen
Medizinischer und therapeutischer Bedarf
Lebensmittelaufwand
Haushaltsaufwand

Unterhalt und Reparaturen Immaobilien,
Mobilien und Fahrzeuge

Aufwand flir Anlagenutzung

Aufwand flr Energie und Wasser
Schulung und Ausbildung

Biro- und Verwaltungsspesen
Werkzeug- und Materialaufwand
Ubriger Sachaufwand

Total Aufwand

Ertrag Sonderschule

Ertrag erstmalige berufliche Ausbildung
Selbstzahler

Ertrag aus Produktion

Ubrige Ertrége aus Leistungen fir Betreute
Miet- und Kapitalzinsertrag

Erlés aus Leistungen an Personal und Dritte
Ubriger ausserordentlicher Ertrag

Total Ertrag

Riickschlag aus Erfolgsrechnung 2005
g g g

Aufwand

Fr.
13'476'317.65
27'199.60
445'500.85
248'147.75

410'422.55
553'514.98
233'432.70
213'609.65
385'047.85

1°773.45
725'793.85

16'730'760.88

Ertrag

Fr.

2'190'540.70
3'633'601.85
2'628'849.80
1'392'743.75
75'789.40
45'386.20
323'218.65
42'076.70

10'332'207.05

6'398'553.83

16'730'760.88

Zahl der Behinderten (Stand: 31.12.2005)

Schulheim 104
davon Internatspldtze -10
davon Teilinternatsplitze -1
Externatsplatze -31
Total

Kaufm. Berufsschule 62
davon Internatsplatze -27
Total

Wohnheim 44
davon Berufsschiiler -4
Total

Biirozentrum 59
Beschaftigungsgruppe 15
davon im Wohnheim -39
Total

Anzahl besetzte Platze 284

* Internats-, Schul- und Ausbildungsplatze

Anzahl behinderter Kinder,
Schiiler, Bewohner und Mitarbeiter

Zahl der Aufenthaltstage (01.01.-31.12,2005)

Abteilung Schulheim 9'393
Abteilung Kaufm. Berufsschule 8'378
Abteilung Wohnheim 13'614

Abteilung Biirozentrum (Arbeitstage) 11'503

besetzte Platze*

52 Kinder

besetzte Platze”

35 Lernende

besetzte Platze

40 Bewohner

besetzte Platze
besetzte Platze

35 Mitarbeiter

162




Behidrden der Stiftung Schulungs- und Wohnheime Rossfeld

Stiftungsrat Prasident
Vizeprasidentin
Kassier

Mitglieder

Ausschuss des Prasident
Stiftungsrates Vizeprasidentin
M
Mitglieder

Sekretdr

P. Jagg
Frau R. Rentsch
B. Felber

Ph. Beck

Frau U. Begert (ab 16.3.20(
Dr. med. P. Hammerschlag
R. Kiinzler

Frau B. Liips

P. Stettler

Pfarrer B. Weber

Frau R. Wegmiiller
Flirsprecher A. Maesch
Frau R. Rentsch

Ph. Beck

B. Felber

Frau B. Lips

Frau R. Wegmiiller

Flirsprecher A. Maesch

Leitendes Personal

Direktor
Leitende Arztinnen

Abte ung Schulheim

Abteilung Kaufm. Berufsschule

Abteilung Wohnheim

Abteilung Biirozentrum

Fachgruppe Therapie WH/BS
Dienstgruppe Administration
Dienstgruppe Hauswirtschaft
Dienstgruppe Techn. Dienst
Dienstgruppe Informatik

Personalbestand
Administration
Gebiude
Transport

Kiiche
Hauswirtschaft

Therapie Wohnheim u. Berufsschule

Informatik
Biirozentrum
Wohnheim Betreuung
Schulheim/Schule
Schulheim/Internat
Ambulanter Dienst
Schulheim/Therapie
Berufsschule/Schule
BerufsschulefInternat

Schulheimleiterin
Schulleiterin
Internatsleiterin
Leiterin Therapie SH
Leiter

Leiter

Leiterin Betreuung

Leiter

Leiterin
Leiterin
Leiterin
Leiter
Leiter
10 Personen
4 Personen
1 Person
6 Personen
14 Personen
12 Personen
4 Personen
7 Personen
79 Personen
26 Personen
23 Personen
2 Personen
12 Personen
20 Personen
14 Personen

234 Personen

Peter Gutknecht

Dr. med. Anna Riideberg (bis 31.5.2005)

Dr. med. Lotti Grimm, Padiaterin ab (1.6.2005)
Waltrudis Schifer, Arztin fir Neurologie und
Psychiatrie (ab 1.10.2005)

Johanna Dirst

Christina Little-Lith
Elisabeth Gamper
Marianne Fehr

Norbert Forster

Marco Baumgartner-Eberle
Ingrid Rapple

Willi Wiithrick

Isabelle Pulver
Silvia Grinenwald
Sabine Kernen
Kurt Spycher
Martin Vonderach

= 6.44 Stellen
= 350 Stellen
= 1.00 Stellen
= 6.00 Stellen
- 787 Stellen
= 7.98 Stellen
= 1.09 Stellen
= 522 Stellen
= 4162 Stellen
= 1247 Stellen
= 10.84 Stellen
= 200 Stellen
= 7.23 Stellen
= 1248 Stellen
= 992 Stellen
= 135.66 Stellen




Bericht der Revisionsstelle

Als Revisionsstelle haben wir die Buchfihrung
und die Jahresrechnung (Bilanz, Erfolgsrechnung
und Anhang) der Stiftung Schulungs- und Wohn-
heime Rossfeld fiir das am 31. Dezember 2005
abgeschlossene Geschaftsjahr geprift.

Fiir die Jahresrechnung ist der Stiftungsrat
verantwortlich, wahrend unsere Aufgabe darin
besteht, diese zu prifen und zu beurteilen. Wir
bestatigen, dass wir die Anforderungen hinsicht-
lich Befahigung und Unabhdngigkeit erfiillen.

Unsere Priifung erfolgte nach den Grundsatzen
des schweizerischen Berufsstandes, wonach eine
Priifung so zu planen und durchzufiihren ist, dass
wesentliche Fehlaussagen in der Jahrsrechnung
mit angemessener Sicherheit erkannt werden.
Wir priften die Posten und Angaben der Jahres-
rechnung mittels Analysen und Erhebungen auf
der Basis von Stichproben. Ferner beurteilten wir
die Anwendung der massgebenden Rechnungsle-
gungsgrundsatze, die wesentlichen Bewertungs-
entscheide sowie die Darstellung der Jahresrech-
nung als Ganzes. Wir sind der Auffassung, dass
unsere Priifung eine ausreichende Grundlage fiir
unser Urteil bildet.

Gemdss unserer Beurteilung entsprechen die
Buchfiihrung und die Jahresrechnung dem
schweizerischen Gesetz und der Stiftungsurkunde.

Wir empfehlen, die vorliegende Jahresrechnung
zu genehmigen.

Bern, 22. Februar 2006
Ernst & Young AG
sig. Urs Feierabend
sig. Andreas Withrich
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Grafik: Atelier Zimmermann




ronssteln

Stiftung Schulungs- und
Wohnheime Rossfeld Bern

Reichenbachstrasse 122
CH-3004 Bern

Tel. 031 30002 02

Fax 031 30002 99

PC 30-26521-6
www.rossfeld.ch
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