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BERICHT DES DIREKTORS

E in arbeitsreiches und gutes Jahr liegt hinter uns. Verschiedene Projekte konnten
abgeschlossen werden, und wir hatten Grund zum Feiern.

Besondere Freude erfuhren wir anlasslich der Jubildumsfeiern zum
30jihrigen Bestehen des Schulheims und zu den

20jahrigen Jubilden

* der Kaufm. Berufsschule
¢ des Wohnheimes und

* des Biirozentrums

Im Mittelpunkt des heurigen Jahresberichtes stehen die Anldsse zu den verschiede-
nen Festlichkeiten.

Als OK-Prisident legt unser Schulleiter, Herr Paul Dettwiler, seinen Bericht zur
Jubildumsfeier vom 26. Juni vor. Anschliessend schildert Herr Peter Boller, ein ehema-
liger Schiiler der Kaufm. Berufsschule, seine Eindriicke zum “Fest der Ehemaligen”,

Aufgrund der gemachten positiven Erfahrungen méchte ich kurz meine Ueberlegungen
zur Wichtigkeit und Notwendigkeit des Feierns in unseren Heimen und Schulen
aufzeigen.

Wiahrend der Vorbereitungen und der Feste wurde positiv und abteilungstibergrei-
fend zusammengearbeitet, Alle Beteiligten erbrachten einen besonderen Effort, der
nicht von einem gereizten Verhalten, sondern von einem offenen Miteinander beglei-

fet war.




Jeder und jede “Einheimische” wurde auf irgend einem besonderen Posten gebraucht,
Sogar Freiwillige und Eltern halfen mit. Andere Rollen wurden iibernommen und gelebt.
Die Artisten im Zirkus erhielten Applaus und dadurch Bestatigung fur ihr Kénnen.
Ziele, die ausserhalb der Routine und des angestammten Aufgabengebietes liegen,
sind erreicht worden. Die im Uberfluss vorhandenen Phantasien wurden umgesetzt.

Das Wichtigste scheint mir aber, dass wir Besuchern, Zuschauern und uns selber
Freude bereiten konnten.

Sind diese positiven Erfahrungen nicht Grund genug, um immer wieder Feste zu feiern?
Das nachste Fest kommt bestimmt! Sind Sie auch (wieder) dabei?

Allen, die zum guten Gelingen unserer Jubiliumsfeiern beigetragen haben, danke
ich herzlich.

Mein Dank gilt auch denen, die uns immer wieder tatkriftig, ideell und materiell
unterstiitzen. Dabei denke ich an die Mitarbeiter, die Stiftungsbehérden, die Stadtischen,
Kantonalen und Eidgenédssischen Behérden, und vor allem seien auch die Gonner
und Spender erwihnt. Ein ganz herzlicher Dank gilt auch den Eltern der Kinder, den
behinderten Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen der Schulungs- und Wohnheime
Rossfeld fiir ihr Mitarbeiten und Mitdenken.

Peter Gutknecht

JuBIiLAUM 26. JUNI 1992 ¢

or 30 Jahren wurde das Schulheim und vor 20 Jahren das Wohnheim, die
Kaufminnische Berufsschule und das Biirozentrum erdffnet.

Um diese Jubilden in grossem Rahmen mit den Kindern und erwachsenen Behinderten,
deren Angehorigen, Ehemaligen und Behérdemitgliedern zu feiern, wurde bereits
anfangs Jahr ein Organisationskommitee gebildet. Viele Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter, Behinderte und Helfer von aussen wurden in der Vorbereitungsphase
miteinbezogen.

Am 26. Juni war frith am Morgen in allen Abteilungen ein emsiges Treiben und
um 10 Uhr wurde das Fest mit einer Zirkusvorstellung mit folgendem Programm
erdfinet:

e Jonglier- und Balancenummern

¢ Hundedressur

* Rollstuhltanz und Rock’n Roll

¢ Musikdarbietung, Sketch und Poesie
* Menschensige, Messerstechen

¢ Seifenblasen

® Drachen

¢ feuerspeiende Lehrerinnen

e [ife — Zirkusorchester

Das Zirkuszelt stand in der Arena (aufgebaut durch die Pfadigruppe Kéniz). An drei
Vorstellungen in voll besetztem Zelt konnten wir das Publikum begeistern. Selbst wir
Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen haben (iber die kiinstlerischen Fihigkeiten der
Kinder gestaunt.



Rings um die Arena konnte an vielen Stinden gekauft und gespielt werden. Vor
allem Kinder waren Verkiufer und Verkduferinnen am Bratwurst-, Hotdog-, Popcorn-
und Pflanzenstand. Auch an den verschiedenen Spielen, wie Pfeil-, Biichsen-,
Mohrenkoptwerfen, sowie beim Schétzwettbewerb und Losverkauf waren. Kinder
mitbeteiligt. Sie waren alle stolz, hinter den Standen zu sein.

Am Abend lief das Programm im Wohnheim weiter. Im Speisesaal konnten alle
Festteilnehmer verpflegt werden. Aber auch in Restaurants wie Kaffeestube, Bar,
Disco und Bierkeller konnte gegessen und getrunken werden.

Besondere Attraktionen waren zwei Tanzorchester, die Tombola, die Schiessbude,
der Flohmarkt und der Grossbildfernsehschirm, auf welchem alle Fans den Fussball
EM-Final verfolgen konnten.

Grossangelegte Feste wie dieses Jubilaum geben zwar viel Arbeit. Mitarbeiter und
Mitarbeiterinnen kommen kaum zum Festen. Doch gibt es Gelegenheit, in fréhli-
cher Stimmung Gespriche mit Ehemaligen, Eltern und Gésten zu fiihren. Das inten-
sive Arbeiten gibt einen Zusammenhalt unter uns Mitarbeitenden und auch die
Maglichkeit, sich in einer nicht alltiglichen Situation kennenzulernen.

Das Fest gab uns Befriedigung und war finanziell durch die verschiedenen Einnahmen
selbsttragend. Es brauchte keine Zuschiisse aus Spenden, wie urspriinglich geplant.

Ich danke als OK-Président allen, die zum Gelingen des Festes beigetragen haben,
vor allem auch denjenigen, welche im Hintergrund (Ktiche, Hauswarte, Administration)
gearbeitet haben.

Paul Dettwiler

W

“20 JAHRE KAUFMANNISCHE BERUFSSCHULE
ROSSFELD” — EINE ART KLASSENZUSAMMENKUNFT

£ berraschend finde ich wéhrend der Sommerzeit 1992 bei meiner Post eine
Einladung, welche sich durch das Jubildum “20 Jahre Kaufménnische Berufsschule
Rossfeld” begriindet. Dahinter stehen viele Erinnerungen an eine Zeit, welche gepragt
war durch Berufsumschulung, Kameradschaft wihrend der Schulzeit und der Freizeit
und einem Heimleben als notwendige Wohn- und Lebensform. Leider bestand damals
noch kein Angebot fiir Freizeitfahrten durch den Behindertentransport “Betax”, wie
es die heutigen Schiiler kennen.

Mit gemischten Gefiihlen lassen wir uns in unsere damalige heimelige Umgebung
chauffieren und sind gespannt, wer von den ehemaligen Mitschiilerinnen und
Mitschiilern auch den Weg nach Bern zur ersten “Klassenzusammenkunft” finden
wird. Dank eines warmen Herbsttages kénnen wir den Apéro auf dem lauschigen
Pausenplatz der Berufsschule einnehmen, und die freiwilligen Helferinnen und Helfer
haben bald alle Hande voll zu tun, um die rasch zunehmende Gisteschar zu bewir-
ten.

Man freut sich, bekannte Gesichter wieder anzutreffen, schwelgt in aufgefrischten
Erinnerungen und erfihrt, dass die Schiiler all diese Jahre immer wieder gewechselt
haben, dagegen nebst der Lehrerschaft auch einige Betreuerinnen sesshaft gewor-
den sind und immer noch fiir ihre Aufgabe als niitzliche Unterstiitzung der Schiilerinnen
und Schiiler in der Abteilung Berufsschule ttig sind.



Dazwischen mache ich einen Rundgang durch die Schulriumlichkeiten und stelle
dabei die grossen Verdnderungen an den einzelnen Ausbildungsplitzen fest, hervor-
gerufen durch den technischen Fortschritt.

Bei einem Blick in die Ausbildungsunterlagen zeigt sich jedoch, dass immer noch
auf die gleichen Ziele und Ergebnisse hin gearbeitet wird, und der Einzelne selber
fir einen erfolgreichen und guten Abschluss verantwortlich ist.

Unsere damalige Klasse bestehend aus neun Schiilerinnen und Schilern und dem
ersten Lehrer, Fred Briggen, starteten in ein Pilotprojekt ohne moderne Hilfsmittel
(Computer) oder Aussicht auf eine Praktikumsstelle. Der Antriebsmotor und Organisator,
wie wir ihn heute in der Person von Maurice Berger kennen, sowie das erarbeitete
Know How und die Erfahrungen desselben, standen uns nicht in dem Ausmass zur
Vertiigung, wie dies fiir die heutigen Schiilerinnen und Schiiler der Fall ist.

Der gemiitliche Nachmittag wurde in der Mehrzweckhalle mit einem Nachtessen
fortgesetzt, das aus einem reichhaltigen Buffet bestand, welches von Heimkoch
“lohnny Schweizer” zusammengestellt und présentiert und von der Stiftung Schulungs-
und Wohnheime Rossfeld gespendet wurde.

Der letzte Teil des stimmungsvollen Anlasses erhielt einen kulturellen Anstrich. Das
Programm bestritten der Sanger und Liedermacher Tinu Heiniger, das Markus Plattner
Quintet sowie das Cabaret “Eiger, Ménch und Jungfrau”.

Sicher ist es vielen anderen gleich ergangen wie mir, der gelungene und schéne Anlass
war viel zu kurz, um mit allen ehemaligen Mitschiilerinnen und Mitschiilern Erlebnisse
und Erfahrungen auszutauschen. Darum hoffe ich, dass wir keine weitere 20 Jahre
verstreichen lassen, bis wir uns wieder treffen.

Peter Boller




BETRIEBSRECHNUNG 1992

Auszug aus der Betriebsrechnung

Besoldungen und Sozialleistungen
Medizinischer und therapeutischer Bedarf
Lebensmittelaufwand
Haushaltaufwand

Unterhalt und Reparaturen Immobilien,
Mobilien und Fahrzeuge

Aufwand fiir Anlagenutzung

Aufwand fiir Energie und Wasser
Schulung und Ausbildung

Biiro- und Verwaltungsspesen
Behindertenlhne, Materialaufwand
fur Brozentrum

Ubriger Betriehsaufwand

Total Betriebsaufwand

Zweigbetrieb (IV-Depot)

Ertrag Sonderschule

Ertrag erstmalige berufliche Ausbildung
Selbstzahler

Ertrag aus Produktion

Ertrag Tscharnergut

Ubrige Ertrige aus Leistungen fUr Betreute
Miet- und Kapitalzinsertrag

Erléis aus Leistungen an Personal und Dritte
Beitrige und Subventionen

Total Betriebserlis
Zweigbetrieb (IV-Depot)

Ubriger betriebsfremder Ertrag
Riickschlag aus Erfolgsrechnung 1992

Aufwand Ertrag
Fr. Fr.

9'998°267.55
26'475.50
3126390.85

232'751.05

289'889.55
326'912.07
168'308.70
207°835.15
2077226.55

585'975.20
105°748.—

12'475'780.17

95'735.40

1'049°601.70
2'640°442.60
1'307'077.75
953'671.95
422'377.50
27'478.55
82'576.58
235'072.60
32301.—

6'750'600.23
92'373.50
32'960.25
5'695'581.59

12°571'515.57

12°571'515.57

Entwicklung Konto Riickschlag aus Erfolgsrechnung pro 1992

B
Riickschlag aus Erfolgs-
rechnung pro 1991
Restanz Riickschlag aus
Erfolgsrechnung pro 1990 816938.01
Ausscheidung der Liegen-
schaftsrechnung 1990 +24'801.75

Schlusszahlung BSV pro 1990
Zahlung BSV 1990 Tarifausgleich
Berufsschule

Schlusszahlung Kanton Fribourg 1990
Restanz Kanton Fribourg 1989
Einrichtungsbeitrige BSV 1990

Akontozahlung Kanton Bern pro 1991
Zahlungen BSV 1991

Zahlung Kanton Fribourg pro 1991
Einrichtungsbeitrige BSV 1991
Eigenleistung Rossfeld pro 1991

Riickschlag aus Erfolgsrechnung pro 1992

Vortrag auf neue Rechnung:

- Riickschlag pro 1992

5'695'581.59

- Uberdeckung per 31.12.91 - 768'202.74

Fr.

5'136'641.83

841'739.76

5'978°381.59

5'695"581.59

11'673'963.18

Fr.

668331 —

460248 —
1'558.25
841.35

18'756.—

1'848'000.—
3'374'710.—
68'492.60
30'298.—
277'031.83

6'746'584.33

4'927'378.85

11'673'963.18




BEHORDEN UND PERSONAL s

Behérden der Stiftung Schulungs- und Wohnheime Rossfeld

Stiftungsrat

Ausschuss des
Stiftungsrates

Schulheimkommission

Prasident
Vizeprasident
Kassier

Mitglieder

Sekretir

Prasident
Vizeprasidentin
Mitglieder

3

Sekretdr

Prasidentin
Mitglieder

Notar Ulrich Luginbdihl
Dipl. Psych. W. Hemmeler
H. Zimmermann

F. Baumann

Frau Dr. med. B. Cardinaux-Blaser
Dr. med. R. Boni

Frau M. Buchwalder

B. Felber

Frau B. Kénig-Ziegler

Fiirsprecher M. B. Ludwig

Frau R. Rentsch

Flirsprecher A. Maeschi

Dipl. Psych. W. Hemmeler
Frau B. Konig-Ziegler

Frau M. Buchwalder

B. Felber

Frau R. Rentsch

H. Zimmermann

Fursprecher A. Maeschi

Frau R. Rentsch

R. Andrighetto (Elternvertretung)
Dr. med. R. Boni

H. P. Bracher (Elternvertretung)
Frau M. Buchwalder

Mit beratender Stimme:
Direktor, Chefarzt, Schulleiter
leitender Therapeut,
Internatsleiter sowie
je ein Vertreter der
Fachgruppe Schule,
Therapie, Erziehung

Personalangaben (Stand: 31.12.92)

Leitendes Personal:
Direktor

Chefarzt (Beschiftigungsgrad: 50%)

Dienstgruppe Therapie
Dienstgruppe Administration
Dienstgruppe Hauswirtschaft
Dienstgruppe Technischer Dienst

Abteilung Schulheim Schulleiter
Internatsleiter
Abteilung Kaufm. Berufsschule
Abteilung Wohnheim Leiterin
Leiterin Betreuung
Abteilung Biirozentrum
Abteilung Filialbetrieb

Personalbestand:

10 Personen =
4 Personen =

Administration
Gebdude und IV-Depot

Transport 1 Person =
Kiiche 7 Personen =
Hauswirtschait 14 Personen =

Therapie 17 Personen =
Tscharnergut 13 Personen =
Blirozentrum 5 Personen =
Wohnheim / Betreuung 59 Personen =
Schulheim / Schule 16 Personen =
Schulheim / Internat 19 Personen =
Berufsschule / Schule 12 Personen =
Berufsschule / Internat 17 Personen =

n

Total 194 Personen

Peter Gutknecht

Dr. med. Ulrich Aebi

Winfried Albrecht
Barbara Ludi

Rita Durrer

Kurt Spycher

Paul Dettwiler
Cornelis De Keyzer
Maurice Berger
Elisabeth Sdgesser
Barbara Baumgartner
Willi Wiithrich
Ursula Trachsel

7.09 Stellen
3.58 Stellen
1.00 Stelle
5.80 Stellen
8.78 Stellen
13.31 Stellen
5.91 Stellen
4.08 Stellen
36.07 Stellen
12.33 Stellen
12.98 Stellen
7.85 Stellen
10.89 Stellen

129.67 Stellen



STATISTISCHE ANGABEN 1992

Zahl der Behinderten (Stand: 31.12.1992) Bericht der Kontrollstelle

Schulheim 39 Kinder In Ausiibung des uns iibertragenen Mandates haben
! wir die auf den 31. Dezember 1992 abgeschlossene

Kaufm. Berufsschule Jahresrechnung gepriift.

Vorkurs / Spezialkurs 8

Berufsschule 17 Wir haben festgestellt, dass

Praktikanten 8

¢ _die Bilanz und die Betriebsrechnung mit der

33 Buchhaltung tibereinstimmen,
davon im Wohnheim 4 29 Personen s die Buchhaltung ordnungsgemass gefihrt ist,
* bei der Darstellung der Vermigenslage und der
Wohnheim 50 Personen Betriebsrechnung die gesetzlichen und regle-
mentarischen Vorschriften eingehalten sind.
Biirozentrum
Birozentrum 33 Wir empfehlen, die vorliegende Jahresrechnung
Subabteilung 27 mit einem Verlustsaldo von Fr. 4'927'378.85
zu genehmigen.
60
davon im Wohnheim 39 Bern, 5. Februar 1993
externe Mitarbeiter 21 Personen ’
ATAG Ernst & Young AG
Filialbetrieb Tscharnergut sig. Kdser sig. Wieland
Anlehre im Birobereich externe 1
Anlehre im Blrobereich interne 3 4 Personen
Wohnheim Tscharnergut 1 Person
Birozentrum Tscharnergut 2
davon im Wohnheim 2

144 Personen

Zahl der Aufenthaltstage (01.01. - 31.12.1992)

Abteilung Schulheim 7'577

Abteilung Kaufm. Berufsschule 9'041

Abteilung Wohnheim 13'868 e . L AL
Abteilung Biirozentrum (Arbeitstage) 11'376

Abteilung Tscharnergut:

Anlehre im Biirobereich 15235
Wohnheim Tscharnergut 82
Biirozentrum Tscharnergut 151
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