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Bericht des Prasidenten des Stiftungsrates

Schulheim Rossfeld

Dankbardurfen wir unseren Bericht mit der Feststellung beginnen, dass uns das
vergangene Jahr freundlich gesinnt war und unsere Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter ihren verantwortungsvollen Aufgaben in Schulung, Therapie und haus-
licher Betreuung ohne wesentliche Storungen nachgehen konnten.

Uber das Geschehen im Schulheim Rossfeld und mit der Erweiterung unserer
Aufgaben zusammenhangende besondere Probleme orientiert der nachfolgende
Berichtunseres Heimleiters, Herr M. Lauber.

Besonders zu vermerken ist an dieser Stelle eine organisatorische Anderung im
Schulbetrieb. Auf Anregung unserer Lehrerschaft wurde vom Stiftungsrat die
Schaffung einer neuen Lehrstelle beschlossen, um damit die Aufteilung der
beiden ersten Schuljahre zu erméglichen. Es sollen auf diese Weise eine inten-
sivere Beobachtung und Beurteilung unserer jungsten Schiuler erzielt und zu-
verlassigere Grundlagen fur die Beurteilung ihrer Entwicklungsmaoglichkeiten
geschaffen werden.

Auch im vergangenen Jahr wurde unseren Schutzbefohlenen manches geboten,
das ihnen neben der Erholung von der taglichen Arbeit auch Gelegenheit zu
eigener Betatigung und vermehrter Kontaktnahme mit der Welt ausserhalb des
Heimes vermittelte. Ein schones Beispiel hiefir war die Auffliihrung des
Grimm’schen Marchens vom Konig Drosselbart. Unsere Akteure (es konnten alle
mitwirken) spielten mit einer Munterkeit und Hingabe, die bei den Zuschauern
einen tiefen Eindruck hinterliessen. Allen, die dazu mit viel liebevoller Mitarbeit
beigetragen haben, sei hiefur unsere dankbare Anerkennung ausgesprochen. Im
gleichen Sinne wirken auch die Ubungen der «Pfadfinder trotz Allem» (PTA),
andenengegenwartig ungefahrein Viertel unserer Zoglinge beiderlei Geschlechts
als «Wolfen oder «Pfader» teilnehmen konnen. Diese werden einmal wochentlich
gegen Abend von den PTA abgeholt und erfreuen sich bei den mannigfaltigen
Tatigkeiten eines Pfaders wie ihre gesunden Kameraden. Unser herzlicher Dank
den PTA fir ihre hingebungsvolle Arbeit!

Wie schon fruher konnte das Schulheim Rossfeld auch im vergangenen Jahr an
Studientagungen und Kursen mitwirken. So fand im Juni, anschliessend an den
funften internationalen Kongress fur Beschaftigungstherapie, in Bern eine
besondere Studienwoche statt, an welcher unser Chefarzt und seine Mitarbei-
terinnen in der Beschaftigungstherapie aktiv mitwirkten. Ein von Herrn Dr. Aebi
in Zusammenarbeit mit Fraulein Mosthaf und Fraulein Berger im Schulheim
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aufgenommener Film Uber die Beschaftigungstherapie mit cerebral bewegungs-
gestorten Kindern fand starke Beachtung. Auch fir die am Inselspital von Frau-
lein Dr. Kong jahrlich veranstalteten Kurse dient das Rossfeld als Ausbildungs-
statte, und es nehmen unsere Physio- und Beschaftigungstherapeutinnen daran
tatigen Anteil.

Ausbildungs- und Arbeitsheim Sennweg

Unser (provisorisches) Ausbildungsheim am Sennweg hat seit Frihjahr 1970
neue Aufgaben erhalten, da einige der Schuler ihre Ausbildung abgeschlossen
haben, woraus sich die Notwendigkeit ergab, den Sennweg nun auch als
Arbeitsheim zu fuhren. Zur Zeit befinden sich noch zwei Insassen im Stadium
der Ausbildung, wahrend vier nun im Arbeitseinsatz stehen und damit auch
erwerbstatig sind. Geeignete Arbeit zu finden ist keine leichte Aufgabe, nament-
lich im derzeitigen Provisorium, wahrend welchem unseren Maglichkeiten
praktisch noch ziemlich enge Grenzen gesetzt sind. Trotzdem konnte Arbeit
verschiedenster Art geleistet werden, z.B.: Erstellung von Verzeichnissen,
Karteikarten, Rechnungen fir Vereine und Firmen. Von besonderem Interesse
istdie Auswertung der Tagespresse im Hinblick auf bestimmte Angelegenheiten,
z. B. Zusammenstellung von Filmberichten zu Handen einer kirchlichen Instanz
oder von bestimmten Veroffentlichungen im Auftrag eines Universitatsinstituts.
Gewisse Arbeiten konnen erst im laufenden Jahr in Angriff genommen werden.
nachdem nun die hiezu erforderlichen Einrichtungen eingetroffen sind (z.B.
Vorbereitungen fur die Datenverarbeitung). Wahrend dieses Provisoriums
konnten unsere Leute wertvolle Erfahrungen sammeln; wir warten aber mit
Ungeduld auf das neue Wohn-Arbeitsheim, das uns vermehrte Maoglichkeiten
bieten wird.

Unsere Neubauten

Der Bau unserer Ausbildungs-, Wohn- und Arbeitsheime — (iber deren Gestal-
tung und Bestimmung wir in unseren letzten Jahresberichten eingehend orien-
tiert haben —ist im vergangenen Jahr so fortgeschritten, dass wir auf ihre Fertig-
stellung bis Frihjahr 1972 hoffen konnen.



Personelles
Auf 1. Januar 1971 hat der Stiftungsrat Herrn Markus Lauber, den bisherigen
Leiter des Schulheimes Rossfeld, zum Vorsteher aller Heime unserer Stiftung
ernannt, unter Entlastung von der direkten Leitung des Schulheimes ab 1. April
1971. Die Umstellung wurde jetzt schon vorgenommen, damit Herr Lauber sich
vermehrt den nun immer rascher auf uns zukommenden neuen Aufgaben per-
soneller und sachlicher Art widmen kann. Durch seine hingebungsvolle Arbeit
und seine Sachkenntnis hat Herr Lauber, im Verein mit unserem Chefarzt und
wirksam unterstitzt durch seine Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, dauernde
Verdienste um die Entwicklung unseres Schulheimes erworben, woflr wir ihm
unseren herzlichen Dank — in den wir auch Frau Lauber einschliessen — aus-
sprechen mochten. Als neuen Leiter des Schulheimes Rossfeld wahlte der
Stiftungsrat Herrn Hans Keller, geb. 1934, von Wolfhalden AR. Herr Keller war
nach Abschluss seiner Ausbildung als Lehrer an verschiedenen Heimen und
Schulen tatig und hat sich auch heilpadagogisch weiter ausgebildet. Wahrend
der letzten Jahre stand Herr Keller, einer Berufung folgend, im Instruktions-
dienst, mochte sich nun aber ganz sozialen und heilpadagogischen Aufgaben
widmen. Er wird mit seiner Familie im Frihjahr 1971 in die Heimleiterwohnung
im Rossfeld einziehen.
Unser volles Vertrauen und unsere besten Winsche begleiten die Herren Lauber
und Keller in ihre neuen Tatigkeiten.
Zum Schluss diirfen wir wiederum aufrichtig und herzlich danken: Unseren Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeitern fiir ihre hingebungsvolle Arbeit. Den Behorden
fir ihre verstandnisvolle Unterstitzung unseres Werkes. Den Freunden und
Gonnern des Rossfeldes, die uns auch im vergangenen Jahr durch personliche
Leistungen und mancherlei Spenden ihr Interesse und ihr Vertrauen bezeugt
haben.

W. v. Steiger

Bericht des Heimvorstehers

Das Heimjahr 1970 mochte ich als ein Jahr bezeichnen, das mich dazu zwang,
tber das Bestehende nachzudenken und mir Uber die neu zu l6senden Auf-
gaben soweit wie moglich Klarheit zu verschaffen. Somit ist das abgelaufene
Heimjahr, trotz der recht grossen ausseren Aktivitat, vor allem zu einem Jahr der
Besinnung, des Uberlegens und der kritischen Betrachtung geworden.

Fir die nachsten Jahre stehen uns eine Reihe neuer Aufgaben bevor, fir die
recht viele Grundlagen erst noch geschaffen werden missen. Neue Grund-
lagen konnen aber nur dann geschaffen werden, wenn das bisher Erreichte
uberpraft und im Blick auf das Neue geordnet wird. Deshalb soll im ersten Teil
meines Berichtes versucht werden, einige Erfahrungen zusammenzustellen und
auszuwerten.

Die nachfolgende Zusammenstellung uber die berufliche Ausbildung und Ein-
gliederung unserer Schulentlassenen mochte ich als einen Beitrag zur kritischen
Uberprufung verstanden wissen, der uns gleichzeitig die Maoglichkeit gibt, auf
dem bisher Erreichten aufzubauen. Dabei beschranken sich meine Ausfuhrun-
gen auf die ehemaligen Schilerinnen und Schuler des Schulheimes Rossfeld.
Ich bin mir deshalb bewusst, dass unsere Erfahrungen nur einen Ausschnitt
aus dem Gebiet der Eingliederung korperlich Behinderter betreffen. Zudem
muss fur die Zukunft mit entscheidenden Veranderungen gerechnet werden,
weil sich auch die Art der Gebrechen unserer Schiler andern wird (keine aus-
tretenden Kinder mehr, die an den Folgen von Kinderlahmung leiden).

In den Jahren 1964 bis 1970 — nach dem ersten halben Jahr (Fruhling 1963)
traten keine Kinder aus — wurden 33 Jugendliche im Alter zwischen 16 und
17 Jahren wegen Beendigung ihrer Schulpflicht entlassen.

In bezug auf die Art der korperlichen Behinderung dieser Jugendlichen ergibt
sich dabei folgendes Bild:

Cerebrale Bewegungsstérungen 15 = 45,45%

Status nach Poliomyelitis 14 = 42,42%
Progressive Muskeldystrophien 3= 9,09%
Paraplegien nach Unfall 1= 3,03%

33=100 %

Es ist klar, dass in bezug auf die beruflichen Einsatzmdoglichkeiten der Grad der
Behinderung eine entscheidende Bedeutung erhalt. Aus diesem Grunde muss



auch der Anteil der Schwerbehinderten miteinbezogen werden. Dabei umfasst
der Begriff «Schwerbehindert» Invalide, die in ihren taglichen Verrichtungen —
dauernd — ganz oder zum Teil auf die Hilfe von Drittpersonen angewiesen sind.
Eine Zusammenstellung der Anteile an Schwerbehinderten ergibt;

Cerebrale Bewegungsstorungen 6= 40%
Status nach Poliomyelitis 4= 29%
Progressive Muskeldystrophien 3= 100%

Aus dieser Zusammenstellung geht hervor, dass von den cerebral Bewegungs-
gestorten 40%. von den Kinderlahmungs- Geschadigten 29% und von den Aus-
getretenen mit Muskelschwund 100% in ihren taglichen Verrichtungen die
Hilfe von Drittpersonen bendtigen. Von 33 Schulentlassenen missen demnach
13 Kinder oder 39,4% als schwerbehindert bezeichnet werden. Dabei muss
noch erwahnt werden, dass unter den restlichen 60,6% — vor allem bei den
cerebral Bewegungsgestorten — Behinderte mit manuell recht stark einge-
schrankten Moglichkeiten zu finden sind.

Unsere Erfahrungen in bezug auf die berufliche Ausbildung und Eingliederung
der Schulentlassenen zeigen ein ziemlich vielfaltiges Bild:

VOLLEHRE, in der freien Wirtschaft, mit bestandener Abschluss-

prufung 2= 6,06%
VOLLEHRE, in der freien Wirtschaft, noch in Ausbildung 5= 1515%
TEILLEHRE, in der freien Wirtschaft, noch in Ausbildung 2= 6,06%
ANLEHRE, in der freien Wirtschaft, noch in Ausbildung 2= 6,06%

ANLEHRE, in einer Eingliederungsstatte, abgeschlossen.
Berufliche Tatigkeit in der freien Wirtschaft 4=1212%
ANLEHRE, in einer Eingliederungsstatte, abgeschlossen.
Berufliche Tatigkeit in einer «Geschutzten Werk-
statte» 2= 6,06%
ANLEHRE, in einer Eingliederungsstatte, abgeschlossen.
Berufliche Tatigkeit in einer «Geschutzten Werk-
statten moglich, jedoch mit geringem Erfolg

ANLEHRE, in einer Eingliederungsstatte, noch in Ausbildung 7

6,06%
21.21%

Konig Drosselbart, umgeben von seinem Hofstaat




Nach harter Arbeit: Blick vom Munsterturm (dank den PTA)

EINGLIEDERUNGSMASSNAHMEN GESCHEITERT:

— aus korperlichen Grinden 2= 6,06%
— aus psychisch/sozialen Grunden 2= 6,06%
— gestorben 3= 9.09%
TOTAL 33=100 %

Aus dieser Zusammenstellung geht hervor:

15= 45,45% der Ehemaligen sind bereits in der freien Wirtschaft eingegliedert
oder erhalten ihre berufliche Ausbildung in der freien Wirtschaft.
11= 33,33% der Ehemaligen sind nur beschrankt eingliederungsfahig. Sie
konnen beruflich nur in einer spezialisierten Institution ausgebil-
det werden, um in der freien Wirtschaft oder in einer «Geschitzten
Werkstatte» arbeiten zu konnen.
7= 21,21% der Ehemaligen sind nicht eingliederungsfahig oder bereits ge-
storben.

Auch wenn die hier vorliegenden Zahlen nicht Gberbewertet werden sollen, so
ergeben sich daraus Folgerungen, denen Beachtung geschenkt werden muss.

1. Das Ziel der Schulung der kérperlich behinderten Kinder ist und bleibt die
Eingliederung in die freie Wirtschaft. Dazu gehort die optimale Forderung der

Begabten. Dabei dirfen wir uns aber nicht dazu verleiten lassen, nur noch 1
diejenigen Kinder zu schulen, bei denen ein Erfolg so gut wie sicher ist.
2. Der Behinderung angepasste, spezialisierte Institutionen fir die berufliche l

Ausbildung korperlich Behinderter sind nach wie vor notwendig. Ein mog-
lichst breites Angebot an Einsatzmoglichkeiten, um den Invaliden seinen
korperlichen und geistigen Fahigkeiten und seinen Neigungen entsprechend
auszubilden, muss angestrebt werden.

3. Neben der beruflichen Ausbildung muss der Schwerbehinderte die Moglich-
keit erhalten, im Rahmen eines Arbeitsheimes («Geschiitzte Werkstattey) sein
Konnen und Wissen anzuwenden. Die berufliche Ausbildung ohne weiter-
fihrenden, praktischen Arbeitseinsatz wird zu einem fraglichen und frag-
wiurdigen Unterfangen.

Die Forderung, wonach der Invalide lernen muss, unter den in der Industrie




ublichen Bedingungen zu arbeiten, ist grundsatzlich richtig, kann jedoch
nicht fur alle Behinderten gelten. Wir mussen darauf achten, dass der Behin-
derte bei unseren Bestrebungen fur eine moglichst gute — und auch finanziell
erfolgreiche — Eingliederung nicht vor Situationen gestellt wird, die ich als
«unechten Wettbewerby» bezeichnen mochte. Besonders der Schwerbehin-
derte soll eine Moglichkeit erhalten, unter ihm angepassten Bedingungen sein
Bestes leisten zu kannen.

4. Neben den technisch-organisatorischen Fragen durfen auch die psycho-
logischen und sozialen Probleme des einzugliedernden Behinderten nicht
vernachlassigt werden. Wir mussen daran denken, dass der schwerbehinderte
Jugendliche und Erwachsene im Grunde genommen nicht freiwillig zu uns
kommt. Er muss es tun, weil er sonst uberhaupt nicht eingegliedert wird,
weil ihn keine andere Institution aufnimmt. Auch in bezug auf die Art der
Ausbildung und die berufliche Tatigkeit hat er keine Maglichkeit der Auswahl,
auf seine Neigungen und Interessen kann nur in sehr beschranktem Ausmass
Rucksicht genommen werden. Er wird seine Stelle nie nach Belieben wech-
seln konnen. Er wird immer mehr oder weniger das tun mussen, was die
andern fur ihn geplant haben. In vielen Fallen wird er zudem nicht so viel ver-
dienen konnen, dass er in finanzieller Beziehung unabhangig ist. Dass alle
diese Einschrankungen des ganz personlichen Lebensbereiches ihre Aus-
wirkungen auf die Arbeitshaltung und die Einsatzfreudigkeit des Behinderten
haben, ist selbstverstandlich. Unsere Zusammenstellung beweist, dass ein an
sich recht verheissungsvoller Eingliederungsversuch aus psychologischen
und sozialen Grinden scheitern kann.

5. Unter den Ehemaligen unseres Schulheimes finden wir Behinderte, die trotz
vielseitiger Bemihungen nicht eingliederungsfahig sind, das heisst, dass bei
ihnen nur noch von einer sinnvollen Beschéaftigung gesprochen werden kann.
Diesen Menschen ein Heim zu bieten, wo sie sich trotz schwerster Behin-
derung entfalten kénnen, gehdrt sicher auch zu unseren Aufgaben!

Grundsatzliche Uberlegungen, die den Weiterausbau betreffen, kénnen jedoch
nur in Zusammenhang mit dem bereits Bestehenden gemacht werden. Aus
diesem Grunde ware mein Bericht unvollstandig, wenn nicht auch die Tatigkeit
im Schulheim erwahnt wurde. Wenn dabei nur die besonderen Anlasse und
Ereignisse einem weiteren Kreise bekanntgegeben werden, dann liegtdies in

der Natur eines Jahresberichtes. Das vergangene Heimjahr 1970 war — wie auch

die frilheren Jahre — vor allem ein Jahr der Arbeit. Und zwar einer Arbeit, die

ihren Niederschlag nicht in der Offentlichkeit findet, sondern die in der Stille —im

Klassenzimmer, im Therapieraum, im Wohnzimmer, im Biro, in der Werkstatt

und im Haushalt — wirksam wird. Darum mochte ich auch dieses Jahr an erster

Stelle allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern im Schulheim sowie im Ausbil-

dungs- und Arbeitsheim fir ihre treue Pflichterfillung und fir ihren Einsatz

danken.

Die Ruckschau auf das vergangene Heimjahr lasst in uns Erinnerungen an fol-

gende Ereignisse aufsteigen:

— Im Juni die Reise mit dem «Blauen Pfeil» nach Thun mit anschliessender Thu-
nersee-Rundfahrt auf der «Niederhorn». Zum Gedenken an einen an unserem
Heim sehr interessierten Chefbeamten waren unsere Kinder wahrend einem
Tag «Privat-Gaste» der BLS. Zug und Schiff standen unseren Kindern im
wahrsten Sinne des Wortes zur Verfligung. Hier gab es flr einmal keine Ver-
botstafeln: Vom Fiihrerstand der Lokomotive liber das Steuerhaus mit dem
grossen Steuerrad bis zur Kommandobrucke konnte alles besichtigt und sogar
angefasst werden. Das gesamte Bahn- und Schiffspersonal half mit, Kindern
und Erwachsenen die Reise so angenehm wie moglich zu gestalten.

— Im September die Schulreise durchs Simmental auf den Jaunpass und dem
Greyerzersee entlang tber Freiburg zuriick nach Bern.

— Im gleichen Monat das Sommernachtfest mit der Auffiihrung des Marchen-
spieles «Konig Drosselbarty als «Weltpremiere», da Text und Musik, als wirk-
liche Gemeinschaftsarbeit, im Schulheim entstanden.

— Im Dezember besuchte uns — schon zum achten Male — der Samichlaus,
wobei er wie jedes Jahr jedem Bewohner des Schulheimes ein Packlein
tberreichte.

— Klassen der Sekundarschule Zollikofen und der Sekundarschule Muri bei
Bern bereiteten uns mit ihren Besuchen eine besondere Freude: lhre mit
grossem Einsatz einstudierten Auffuhrungen wurden in Sondervorstellungen
auch noch fur unsere Kinder gespielt.

— Wie jedes Jahr verliess auch im Friihling 1970 eine Reihe von Kindern das
Schulheim.

Wegen Beendigung der ordentlichen Schulzeit traten 3 Madchen und 2 Kna-



ben aus. Zu unserem grossen Bedauern erreichte uns kurze Zeit nach dem
Austritt die Nachricht, dass Hans-Ulrich Sutter im Alter von 17 Jahren ge-
storben war. Hans-Ulrich wird uns als Schiiler und Kamerad in Erinnerung
bleiben, der trotz seiner schweren Behinderung nie klagte und uns durch
seine Freundlichkeit und Ausgeglichenheit beeindruckte.

Vor Beendigung der Schulzeit verliessen uns zwei Kinder, um in andern
Heimen (Schulheim fur Blinde und Sehschwache, Zollikofen / Schulheim
Englische Anlagen, Bern) weitergeschult zu werden.

— Auch wenn es an anderer Stelle bereits erwahnt wurde, darf in meinem Be-
richt die Umwandlung des Ausbildungsheimes in ein Arbeitsheim nicht feh-
len. Die besondere Bedeutung der Aufnahme eines Betriebes als Arbeitsheim
liegt darin, dass hier — wie bereits im Ausbildungsheim — ganz wesentliche
Erfahrungen fir die neuen Heime gesammelt werden konnen.

Dieser kurze Ruckblick auf das in mehrfacher Beziehung bedeutungsvolle Heim-
jahr 1970 ware unvollstandig, wenn der Dank fur alle Mitarbeit, fiir das Mit-
tragen und Mithelfen, fur jede Unterstiitzung —in irgend einer Form — ausbleiben
wiirde. Die Aufgabe héatte nicht erfiillt werden kénnen ohne Hilfe der Damen
und Herren des Stiftungsrates und der verschiedenen Kommissionen, der Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter des Schulheimes, des Ausbildungs- und Arbeits-
heimes, der zustandigen Beamten der Direktion des Firsorgewesens des Kan-
tons Bern und des Bundesamtes fiir Sozialversicherung und der mit jedem Jahr
grosser werdenden Zahl von Freunden und Gonnern. lhnen allen mochte ich
meinen herzlichen Dank aussprechen.

H. Lauber

Stiftungsrat

Verwaltung und Personal

Prasident
Vizeprasident
Kassier
Mitglieder

Sekretar

Prof. Dr. W.von Steiger

Pfr. O. Roemer

A.Kammermann

Frau Prof. G. Hadorn

Frl. D. Bahler (Bern. Lehrerverein)
Frau R. Kaser

Frl. M. Kneubiihl (Pro Infirmis)
Grossrat E. Eggenberg

Dr. E. Studer

Dr. med. R. Tobler

Dr. iur. W. Weyermann

Dr. iur. O. Marbach, Flrsprecher

HeimkommissionPrasident

Baukommission

Vizeprasident
Mitglieder

Sekretar

Frau Prof. G. Hadorn
A. Kammermann

Frl. D. Bahler

Frau R. Kaser

Dr. med. U. Aebi

M. Lauber

Prasident

Dr.iur. O. Marbach, Fursprecher

Vizeprasident Pfr. O. Roemer
Mitglieder Frau V. Kipfer
Frau Dr. M. Waber
Dir. Dr. F. Kohler
Architekt R. Widmer
Sekretar M. Lauber
Personal des Vorsteher M. Lauber-Muller
Schulheimes Chefarzt Dr. med. U. Aebi
Lehrerschaft Frl. Th. Howald
Dr. E. Kipfer
Frl. D. Lathi
R. Wehren

Frl. K. Ziircher



Personal des
Ausbildungs- und
Arbeitsheimes
Sennweg 7

Therapeutinnen

Familienmutter

Gehilfinnen

Sekretariat

Hausbeamtin/Kochin
Abwart

Gartner/ Hauswart
Lingére

Chauffeuse
Hausangestellte

Praktikantinnen

Leiter

Hausmutter
Gehilfin
Apothekengehilfin

Frl. A. Berger, Ergotherapeutin

Frau B. Hoskins, Ergotherapeutin
Frl. B. Koblanck, Physiotherapeutin
Frl. U. Mosthaf, Ergotherapeutin

Sr. Hjordis Svensson, Physio- und Sprachtherapeutin

Frl. T. Tolle, Physiotherapeutin
Frl. K. Weihenmaier, Physiotherapeutin
Frl. R. Blasimann

Frl. E. Kaser

Sr. Greti Rickli

Frau H. Weber

Frl. M. Hirschi

Frl. S. Regli

Frl. L. Scherler

Frl. V. Zimmermann (Praktikantin Frauenschule)
Frl. B. Kampfer

Frl. V. Suter

Frl. V. Stettler

E. Streit

E. Peter

Frau J. Kampfer

Frau G. Waefler

Frl. G. Davit

H. Frutiger

Frl. S. Guidon

Frau R. Marti

Frl. M. Romano

Frl. S. Walti

Frl.1. Droz

Frl. M. Wiessner

G. Hammerli
Frl. Th. Feuz
Frl. K. Weber
Frl. M. Arnold

Zahl der Kinder
im Schulheim: 63

Statistische Angaben

Davon haben Wohnsitz

Zahl der Behinderten im

Ausbildungsheim 2
Arbeitsheim 4

Einteilung nach
Gebrechen:

Aufenthaltstage

Unterrichtslektionen

Anzahl Behandlungen

im Kanton Bern 56 Kinder
im Kanton Basel-Land 1
im Kanton Freiburg 4
im Kanton Luzern 1
im Kanton Solothurn 1
Wohnsitz im Kanton Bern 2
Wohnsitz im Kanton Bern 4

im Schulheim
Cerebrale Bewegungsstorungen 38

Status nach Poliomyelitis 2
Paraplegien 9
davon nach Meningomyelocele 8
Hereditare Leiden 12
Folgen von Verkehrsunfallen 2

im Ausbildungs- und Arbeitsheim
Cerebrale Bewegungsstorungen 4

Status nach Poliomyelitis 1
Hereditare Leiden 1

im Schulheim 11 771 Tage
pro Kind (Durchschnitt) 186 Tage
im Ausbildungsheim 902 Tage
im Arbeitsheim 630 Tage
im Schulheim

Klasse 4 (7—39. Schuljahr) 1238
Klasse 3 (5.+6. Schuljahr) 1238
Klasse 2 (3.+4. Schuljahr) 1 050
Klasse 1 (1.+2. Schuljahr) 1 050
Kindergarten 1 050
Physio- Beschaftigungs- und

Sprachtherapie 10119



Auszug Beitrage Invalidenversicherung Fr. 395 907.75
aus der Beitrage Kanton Bern Fr. 54 020.—
Betriebs-  Beitrage Eltern Fr. 36 022.50
rechnung | Ubrige Einnahmen, inkl. Arbeitsheim Fr. 109 982.—

Besoldungen, AHV, Pensionskasse Fr. 722 487.75

Lebensmittel Fr. 52 038.55

Schulmaterial, Materialkosten Therapie Fr. 7 639.78

Heizung, Stromverbrauch Fr. 17 030.55

Ubriger Aufwand:

Versicherungen, Liegenschaftssteuern,

Unterhalt, Abschreibungen, Arbeitsheim Fr. 130 230.78

Ausgabenuberschuss Fr. 333 495.16

Fr. 929 427.41 Fr. 929 427 .41

Auszug Das Defizit von Fr. 253 168.— des Jahres 1969
aus der wurde wie folgt gedeckt:

Betriebs-  Betriebsbeitrag Invalidenversicherung fiir 1969
rechnung Il Betriebsbeitrag Kanton Bern fiir 1969

Fr. 179 073.—
Fr. 74 095.—

Fr. 253 168.—
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Ein erflullter Bubentraum




